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Este relatorio constitui importante ferramenta de monitoramento dos resultados atuariais dos
planos de custeio e de beneficios e de gerenciamento do RPPS, e contempla a analise dos
resultados das avaliagdes atuariais anuais relativas aos trés ultimos exercicios, com comparativo
entre a evolucdo das receitas e despesas estimadas e as efetivamente executadas:

- Exercicio 2021 (data-base: 31/12/2020)

- Exercicio 2022 (data-base: 31/12/2021)

- Exercicio 2023 (data-base: 31/12/2022)

- Exercicio 2024 (data-base: 31/12/2023)

2.1. Exercicio 2021, data base 31/12/2020

2021 - Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2020

Projecdo Atuarial

Realizado

Previdenciario

Financeiro

Total

Previdenciario

Financeiro

Total

45.940.046,71

39.881.184,20

85.821.230,91

42.173.823,78

38.813.812,00

80.987.635,78

Variacao entre estimado e realizado

-8,20%

-2,68%

-5,63%

As receitas estimadas foram extraidas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, ja as
receitas realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do
IPML www.IPML-Limeira.com.br.

Com a segregacdo de massas em pleno funcionamento no exercicio de 2021, observamos grande
coeréncia entre os valores projetados e os valores realizados, restando a diferenga menor do que 10%

do valor.

2.2.Exercicio 2022, data base 31/12/2021

2022 - Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2022

Projecdo Atuarial

Realizado

Previdenciario

Financeiro

Total

Previdenciario

Financeiro

Total

45.389.245,86

34.439.657,78

79.828.903,64

50.944.522,95

46.305.527,79

97.250.050,74

Variacao entre estimado e realizado

12,24%

34,45%

21,82%

As receitas estimadas foram extraidas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, ja as
receitas realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do
IPML www.IPML-Limeira.com.br.
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No exercicio de 2022, os expressivos aumentos salariais concedidos fizeram com que as receitas
realizadas fossem maiores que as receitas estimadas em percentuais consideraveis.

2.3. Exercicio 2023, data base 31/12/2022

2023 -Receitas estimadas e realizadas - 31/12/2023

Projecdo Atuarial Realizado

Total
150.456.829,33

Financeiro

58.352.431,88

Previdenciario

92.104.397,45

Total
129.858.596,18

Financeiro

49.440.411,37

Previdenciario

80.418.184,81

Variacio entre estimado e realizado 14,53% 18,03% 15,86%

As receitas estimadas foram extraidas dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, ja as receitas
realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPML www.IPML-

Limeira.com.br.

No exercicio de 2023 foi observado o mesmo padrdo observado no exercicio 2022, porém com
um reajuste salarial menos expressivo e com numero consideravel de contratagdes no Plano
Previdenciario, o que também aumento o valor da receita realizada, frente a receita estimada.

3.1.Exercicio 2021, data base 31/12/2020

2021 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2020
Realizado

Projecdo Atuarial

Previdenciario

Financeiro

Total

Previdenciario

Financeiro

Total

50.698.513,03

42.210.614,06

92.909.127,09

58.926.725,34

38.813.812,00

97.740.537,34

Variacao entre estimado e realizado 16,23% -8,05% 5,20%

As despesas estimadas foram dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, jd as despesas
realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPML www.IPML-

Limeira.com.br.

A despesa projetada para o Plano Previdenciario & maior do que a despesa realizada pode
indicar que servidores ativos que requereram seus beneficios de aposentadoria ndo estavam
considerados com tal direito na avaliacdo atuarial. Tal ocorréncia pode ser ocasionada pela auséncia de
informagdes sobre o tempo anterior de contribuicdo previdenciaria. Ja as despesas do Plano Financeiro
se comportaram como o esperado.
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3.2.Exercicio 2022, data base 31/12/2021

2022 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2022
Projecdo Atuarial Realizado
Previdencidrio| Financeiro Total Previdencidrio| Financeiro Total
51.973.916,84 | 49.388.665,90 | 101.362.582,74 | 64.898.808,63 | 49.360.371,52 | 114.259.180,15

Variacao entre estimado e realizado 24,87% -0,06% 12,72%

As despesas estimadas foram dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, ja as despesas
realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPML www.IPML-Limeira.com.br

No exercicio de 2022, € possivel observar que os expressivos aumentos salariais concedidos,
que tem reflexos nos beneficios que gozam de Paridade, provocou grande aumento nas despesas
realizadas do Plano Previdenciario. J4 no Plano Financeiro, apesar dos aumentos também terem
influenciado, a previsdo de novas aposentadorias que ndo se realizou, compensou os efeitos do
crescimento salarial expressivo.

3.3.Exercicio 2023, data base 31/12/2022

2023 - Despesas estimadas e realizadas - 31/12/2023
Projecao Atuarial Realizado
Previdenciario| Financeiro Total Previdenciario| Financeiro Total
72.505.399,05 | 71.828.987,06 | 144.334.386,11 | 77.258.978,62 | 68.002.321,63 | 145.261.300,25

Variacao entre estimado e realizado 6,56% -5,33% 0,64%

As despesas estimadas foram dos fluxos atuariais apresentados no caderno da avaliagdo atuarial de cada exercicio, jé as despesas
realizadas foram apuradas nos respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPML www.IPML-

Limeira.com.br.

Ja no exercicio 2023 observou-se grande coeréncia entre as despesas projetadas e as despesas
realizadas.

Abaixo apresentaremos a evolucdo dos resultados atuariais ao longo dos ultimos dois
exercicios, devidamente separados entre Plano Financeiro e Plano Previdenciario, sendo estes os
planos que constituem a Segregacdo de Massas existente no RPPS.

OP | Descrigao 2022 2023 2024
Ativo Plano Financeiro 104.859.069,39 81.568.405,48 127.040.341,64
Ativo Plano Previdenciario 571.061.914,69 572.512.838,58 691.985.241,39
Ativo Real 675.920.984,08 654.081.244,06 819.025.583,03
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Crescimento %

-3,23%

25,22%

PROVISOES MATEMATICAS PREVI-

c DENCIARIAS 675.920.984,08 | 651.490.38592 | 819.025.583,03
PLANO FINANCEIRO 104.859.069,38 81.568.405,48 127.040.341,64
Provisdes para Beneficios Con- | 59, 546 516 75 81.568.405,48 127.040.341,64
cedidos
Crescimento % #DIV/0! -79,32% 55,75%
c Aposentadorias/Pensbes/Outros | 46 51461769 | 677.180.82088 | 809.608.092,26
Beneficios do Plano
D Contribuicdes do Ente - - -
D Contribuicdes do Inativo (15.632.104,38) | (46.870.914,29) | (23.145.449 65)
D Contribuigbes do Pensionista (859.177,90) (1.967.089,05) (2.293.455,69)
D Compensacéo Previdenciaria (35.676.518,66) (47.334.960,47) (56.591.599,49)
Cobertura de Insuficiéncia Fi-
D it (499.439.451,59) | (600.537.245,79)
C Zr°"'s°es para Beneficios a 907.689.584,26 | 1.112.581.883,62 | 1.143.245.511,05
onceder
Crescimento % #DIV/0! 22,57% 2,76%
c Aposentadorias/Pensbes/Outros | 1 ;17 764 612,68 | 1.480.269.213.43 | 1.554.348.323 62
Beneficios do Plano
D Contribuicdes do Ente (137.272.817,22) | (169.446.245,49) | (162.004.814,36)
D Contribuicdes do Ativo (75.500.059,27) | (103.141.196,83) | (140.449.070,23)
D Compensagéo Previdenciaria (97.299.151,93) (104.099.887,49) | (108.648.927,98)
D S:r?fgga de Insuficiéncia Fi- | (4 197.177.331,63) | (1.112.581.883,62) | (1.143.245.511,05)
C PLANO PREVIDENCIARIO 571.061.914,70 | 569.921.980,44 | 691.985.241,39
c 5;3}’;?)‘2‘*5 para Beneficios Con- | soq 548 78841 | 657.473.747,88 | 765.434.646,34
Crescimento % 15,44% 16,42%
c Aposentadorias/Pensbes/Outros | 755 554 951 20 | 889.238.576.10 | 954.971.557,32
Beneficios do Plano
D Contribuicdes do Ente - - -
D Contribuicdes do Inativo (8.103.732,31) | (26.201.811,83) | (26.250.382,07)
D Contribuicdes do Pensionista (436.743,50) (1.127.018,71) (1.036.779,21)
D Compensagéo Previdenciaria (144.431.986,98) | (204.435.997,68) | (162.249.749,70)
c Provisées para Beneficios a 27.637.611,92 | (87.551.767,44) | (84.139.614,14)
Conceder
Crescimento % -416,78% -3,90%
c Aposentadorias/Pensbes/Outros | ¢14 397 56 57 | 840.398.94319 | 987.659.451,88
Beneficios do Plano
D Contribuicdes do Ente (280.187.825,80) | (428.568.376,16) | (519.916.776,01)
D Contribuicdes do Ativo (181.297.972,92) | (306.174.618,54) | (384.078.932,26)
D Compensagéo Previdenciaria (122.204.446,03) | (193.207.715,93) | (167.803.357,75)
D Plano de Amortizacao (26.491.759,53) - -
D Outros Créditos (26.491.759,53) -
PROVISOES ATUARIAIS PARA
c AJUSTES DO PLANO 367.273,90 2.590.858,14 10.690.209,19
c Ajuste de Resultado Atuarial 367.273,90 2.590.858,14 10.690.209,19
Superavitario
Crescimento % -109,92% 312,61%

Resultado Atuarial
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Observa-se primeiramente que os valores dos Ativos Garantidores recuperaram o
crescimento esperado durante o exercicio de 2023, apos as oscilagdes observadas durante o
periodo de pandemia da Covid-19, levando assim ao consequente aumento do superavit
observado no Plano Previdenciario.

E possivel observar também que o valor da cobertura da insuficiéncia financeira necessaria para
o equacionamento do Plano Financeiro aumentou significativamente durante o exercicio de
2022, resultado decorrente principalmente dos aumentos salariais concedidos naquele exercicio.
Ja o Plano Previdencidrio contava com a necessidade de Plano de Amortizagdo do Déficit
Atuarial nos resultados referentes ao ano de 2021, em decorréncia da necessidade de adequagao
da aliquota dos servidores de 11% para 14%, o que foi feio durante o exercicio de 2022,
trazendo assim equilibrio financeiro e atuarial apresentado nos resultados de 2023.

O comparativo entre as receitas e despesas estimadas e realizadas se mostrou coerente,
havendo diferengas significativas no exercicio de 2022, explicadas pelo expressivo aumento
salarial concedido naquele exercicio.

Observou-se também que tais aumentos salariais do exercicio 2022 influenciaram também
nos resultados atuariais, aumentando o déficit atuarial do Plano Financeiro de forma
consideravel. Apesar de tais variagdes, € possivel concluir que a evolucdo atuarial dos Planos
estd dentro do esperado, com o Plano Financeiro ainda sem necessidade de complementagoes de
insuficiéncias financeiras.

Finalmente constatamos que existe boa coeréncia e estabilidade no Equilibrio
Financeiro e Atuarial promovido pela implantacdo da Segregacdo de Massas no IPML, com os
Planos se comportando como esperavamos, com destaque para o Plano Previdenciario que
recuperou significante superavit atuarial, apés os bons resultados obtidos nas aplicagdes
financeiras no exercicio de 2023.

André Grau

Atuario IBA 2372

Superintendente

Diretor de Gestdo Financeira e de Contabilidade
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Diretor de Beneficios e Pericias



