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1. INTRODUCAO

O Programa de Gerenciamento de Riscos tem como objetivo a implantacdo de um
programa que busca a preservacdo da saude e integridade fisica do trabalhador.
Preservar a vida e evitar danos as pessoas, bem como manter sob controle os agentes
ambientais, com monitoramentos periodicos, levando-se em consideracao a prote¢ao do

meio ambiente e dos recursos naturais.

O PGR objetiva o identificagdo dos perigos e a avaliagdo dos riscos ambientais
nos diversos setores de trabalho da empresa, bem como o planejamento de medidas de

prevencao e plano de agdo visando a eliminacdo ou redu¢do desses perigos.

Sendo assim, a empresa deverd identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos
a saude, avaliando e classificando os riscos ocupacionais visando a determinagdo de
medidas de preven¢do. Para tal, os riscos serdo classificados, priorizados e seu controle

acompanhado.

O PGR ¢ um conjunto de procedimentos, técnicas de gestdo, métodos de avaliagdo,
registros e controles de monitoramento e avaliagdo de riscos que devem ser seguidos ¢
adotados pela empresa com o objetivo de prevencdo de acidentes de trabalho,

contemplando os riscos ocupacionais e suas respectivas medidas de prevengao.

Demonstra um conjunto de agdes e procedimentos necessarios para que meios de

prevencao sejam implantados dentro do estabelecimento.
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2. CONSIDERACOES PRELIMINARES

As Normas Regulamentadoras sd3o de observancia obrigatoria pelas organizagdes e
pelos oOrgdos publicos que possuam trabalhadores como empregados, o que torna
obrigatorio para tais empregadores e instituicdes a elaboragdo e implementagdo do

Programa de Gerenciamento de Risco - PGR.

O PGR deverd ser implantado sob a responsabilidade do empregador, com

participagdo dos trabalhadores quanto a percep¢ao dos riscos ocupacionais.

O PGR faz parte de um conjunto amplo de iniciativas da empresa e constitui uma
base de dados necessdria para elaboracdo de programas para preservacao da saude e
integridade fisica do trabalhador, devendo ser articulado com o disposto nas demais
NRs, em especial com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO. Também constitui parte de um histérico essencial para o monitoramento das

acoes realizadas para melhoria do ambiente de trabalho.

O conjunto de atitudes, posturas e a¢des propostas, necessitam essencialmente da
participagdo integrada de todos os envolvidos na solu¢do dos problemas ambientais,
auxiliando ao Gestor quanto ao reconhecimento, avaliagdo e controle sistematico dos

perigos detectados.

Antes do inicio das atividades laborais, recomendamos a divulgacdo deste
Programa para todos os funciondrios envolvidos, informando-os sobre os perigos e
riscos inerentes e quais medidas de protecao, equipamentos de protegdo coletiva (EPC)
que serdo necessarios aos servigos, bem como, equipamentos de protecdo individual

(EPI) utilizados para evitar os acidentes e/ou doengas ocupacionais.

Os colaboradores interessados deverdo apresentar propostas e receber

informagdes e orientacdes a fim de assegurar a prote¢do aos riscos ambientais
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identificados nos postos de trabalho. O conhecimento e a percep¢do que os
colaboradores possuem do processo de trabalho e perigos envolvidos deverdo ser
considerados para fins de andlise e execu¢do do PGR.

Conforme levantamento dos processos e atividades do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA, das exigéncias, riscos das atividades e
acompanhamento clinico individual dos colaboradores, recomendamos a instalagdo das
possiveis medidas que poderdao ser sugeridas nesse Programa nos prazos

estabelecidos.

3. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

IPML — INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA
R. Wilson Vitério Colleta, 111 - Jardim Maria Buchi
Enderego: Modeneis, Limeira
Telefone: (19) 3444-1739
CNPJ: 09.626.556/0001-62
Codigo CNAE: 0-8430-2/00
Ramo atividade: Autarquia Municipal
Grau de risco (NR04): 01 (hum)
Horario de trabalho: Variavel de acordo com setor
Total: 17
N© Funcionarios: Afastados / Licenca: 01
Em Atividade: 16

4. AVALIADORES RESPONSAVEIS

Nome: GUSTAVO SOARES BASTOS
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA 5062629480

NIT (PIS/PASEP): 128.80519.62-6

Nome: JOAO PAULO LADEIRA DOS SANTOS
Técnico de Seguranga do Trabalho

MTE 39546/SP

NIT (PIS/PASEP): 288.056.968-03
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5. ANALISE E AVALIACAO DOS RISCOS

5.1 Metodologia de Avaliaciao

Cada risco recebera um nivel de risco ocupacional determinado pela combinagao
dos efeitos e gravidade das possiveis lesdes ou agravos a saide com a probabilidade ou
chance de sua ocorréncia.

ApoOs a avaliagdo, os riscos ocupacionais serdo classificados conforme sua

priorizacdo, visando identificar a necessidade da adog¢ao de medidas de prevengdo e
elaboragdo do plano de agao.

5.2 Critérios de Avaliaciao

A) Efeitos e gravidade das possiveis lesoes ou agravos a saude

Levar em consideragdo a magnitude da consequéncia e o nimero de trabalhadores
possivelmente afetados.

Efeito/Gravidade Conceito

Reversivel Leve Efeitos Nocivos (adversos), sub-clinicos, leves reversiveis. Incluem-se
substancias quimicas de toxicidade muito baixa.

Reversivel Moderado Efeitos Adversos reversiveis moderados e severos que ndo deixam

sequelas. Ou efeitos irreversiveis que ndo conduzem a incapacidade de
exercer atividades pertinentes a fungdo. Incluem-se substancias quimicas
de baixa e moderada toxicidade.

Irreversiveis Efeitos Adversos irreversiveis que conduzem a incapacidade de exercer
atividades na fungdo, mas ndo impedem a continuidade da vida, embora
possa ocorrer diminuicdo de sua qualidade. Incluem-se substancias
guimicas de toxicidade alta, ruido excessivo e vibragdo excessiva.

Altamente Prejudicial Efeitos que causam risco de vida. Incluem-se substancias quimicas de
toxicidade muito alta, como asfixiantes quimicos, calor excessivo e
radiagdes ionizantes.

B) Probabilidade e exposi¢do

Probabilidade/Exposi¢do | Conceito

Ocasional Exposi¢do desprezivel/insignificante/ocasional - em condigbes normais de
trabalho, o contato dos trabalhadores com o agente durante a execugdo
das atividades é praticamente inexistente.

Pequena Exposicdo Pequena - em condi¢Ges normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente é esporadico, por curto espago de tempo e a

Pagina 7



IPML

Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA — IPML

CNPJ N° 09.626.556/0001-62

ESTADO DE SAC PAULOD - BRASIL

niveis baixos. Tempo estimado de exposicdo por jornada de trabalho
menor que 1,5h.

Moderada

Exposicdo Moderada/Intermitente - em condi¢des normais de trabalho, o
contato dos trabalhadores com o agente é frequente e a niveis médios, ou
esporadicos a niveis altos. Tempo estimado de exposi¢do por jornada entre
1,6h e 6,7h.

Continua/Permanente

Exposi¢cdo Continua - em condi¢cdes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente é frequente e a niveis altos. O trabalhador
permanece a maioria de sua jornada perto das fontes de emissdao. Tempo
estimado de exposi¢do por jornada entre 6,8h e 8,0h
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5.3 Matriz de Categoria de Riscos

Combinag¢ao entre os efeitos e gravidade das possiveis lesdes ou agravos a satde
com a probabilidade de sua ocorréncia, para cada risco ambiental.

A Matriz de Categoria de Riscos, de acordo com a pontuag¢do obtida para cada
risco, podera orientar quanto a tomada de decisdo conforme sua priorizacao.

Matriz de Prioridade - IPML
Exposigao/Probabilidade

OCA PEQ MOD PER
Efeito/Prioridade r
Ocasional Pequena Moderada P(e:?mng:ga{e
Peso (1,0) Peso (2,0) Peso (3,0) Peso (4,0)
ALT Altamente Prejudicial PEQ MOD ALTA
Peso (4,0) 4,0 8,0 12,0
IRR Irreversiveis PEQ MOD MOD ALTA
Peso (3,0) 3,0 6,0 9,0 12,0
MOD Reversivel Moderado TRI PEQ MOD MOD
Peso (2,0) 2,0 4,0 6,0 8,0
LEV Reversivel Leve TRI TRI PEQ PEQ
Peso (1,0) 1,0 1,0 3,0 4,0
Pontuagao|Categoria| Prioridade de
Obtida | do Risco acdo Orlentagao para tomada de decisao

[ ]a implantacdo de medida de controle (EPC [A implantacdo de medida de controle (EPC elou EPI) deve ser] EPI) deve ser|
imediata. Ndo € necessario aguardar a realizagdo de avaliagdes
quantitativas para se demonstrar a exposicdo excessiva e a
necessidade de implantar medidas de controle eficazes. Quando o
agente pode causar efeitos agudos, possui baixo LT e em condi¢des
normais de trabalho o contato dos trabalhadores com o agente é
frequente.

Avaliagdo quantitativa € importante para estimar as exposicbes e
verificar a necessidade ou nao de melhorar ou implantar medidas de
controle. Quando o agente representa um risco moderado a saude,
nas condigbes usuais descritas na literatura, ndo causando efeitos
agudos e em condicdes normais de trabalho, o contato dos
trabalhadores com o agente ocorre rotineiramente em periodos nao
continuos

A avaliacdo quantitativa pode ser necessaria. Quando o agente
representa um risco baixo a saude, nas condi¢gbées usuais descritas na
literatura, ndo causando efeitos agudos e em condicdes normais de
trabalho, o contato dos trabalhadores com o agente & esporadico.
Manter as medidas existentes.

Alta/Substancial
(até 45 dias)

12 4

3 Moderado

Be (até 90 dias)

Pequeno

SE 2 (até 180 dias)
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6. INVENTARIO DE RISCOS DOS POSTOS DE TRABALHO
6.1 Setor: SUPERINTENDENCIA

6.1.1 Cargo/Funcdo: SUPERINTENDENTE

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |SUPERINTENDENCIA Cargo | SUPERINTENDENTE Carga Horaria | 8 horas/ dia E)?::snttc.)s

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 31,4m?, construida em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressées, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas romana, sobre estrutura de madeira, iluminagao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagdo e iluminagéo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.
Descrigao da Atividade: | Administrar a autarquia, obedecidas as diretrizes fixadas pelo conselho; Executar as atividades administrativas, financeiras e previdenciarias.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioﬂgg:ized-ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.

* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagédo.

Nao identificado

Observagoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.

Exigéncia de concentracéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletronica de dados. Nao identificado
* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Observagoes

EPIs para Fungao
Nao aplicavel

6.1.2 Cargo/Funcio: ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Quant.

Setor |SUPERINTENDENCIA Cargo ASSESSOR DE SUPERINTENDENCIA Carga Horaria 8 horas / dia Expostos 1

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 12,97m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilacéo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Assessorar a Superintendéncia nos atos administrativos quanto as diretrizes fixadas pelo conselho administrativo; Assessorar as atividades administrativas, financeiras e

Descrigao da Atividade: previdenciarias por determinagéo da superintendéncia.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P | s | cat
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Ergonémico

Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes

Grupo de Risco

Perigo

Possiveis Comprometimentos a Saude

Matriz de
Prioridade - PML

P S Cat.

Ergonémico

Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas, producéo de

Estresse fisico ou mental 1 1 1
documentos, despachos de processos)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observacgoes

EPls para Fung¢ao

Nao aplicavel

6.1.3 Cargo/Func¢ao: ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor

SUPERINTENDENCIA

Cargo ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigao do Ambiente de Trabalho
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Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 12,97m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Comprovar a legalidade e legitimidade dos atos de gestdo de governo e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orgcamentaria, financeira e
patrimonial, assim como a boa e regular aplicagédo dos recursos publicos por pessoas e entidades de direito publico e privado;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Matriz de

Ergonémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes

Grupo de Risco

Perigo

Possiveis Comprometimentos a Saude

Matriz de
Prioridade - PML

P S Cat.

Ergonémico

Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas)

Estresse fisico ou mental

1 1 1

Trajetoria/Meios de Propagacao Exposicao

Vias de Entrada

Uso de EPC?

Uso de EPI?

Nao Aplicavel

Eventual

Nao Aplicavel

Nao

Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observacgoes

EPls para Fung¢ao

Nao aplicavel
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6.1.4 Cargo/Fun¢ao: CONTROLADOR INTERNO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor

SUPERINTENDENCIA

Cargo

CONTROLADOR INTERNO

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilacéo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Coordenar, formular e executar o Sistema de Controle Interno, consoante as normas constitucionais, especialmente nos termos da Constituicdo Federal e da legislagdo vigente,
tomando por base a escrituragao e demonstragdes contabeis, os relatérios de execugdo e acompanhamento de projetos, atividades e outros procedimentos, bem como instrumentos
estabelecidos pela legislagdo em vigor ou 6rgaos de controle externo;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
L. Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias
Ergonémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletronica de dados. Nao identificado
* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagédo.
Observagoes
Matriz de

Grupo de Risco

Ergonémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias




* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
* Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes

EPIls para Fungao

Nao aplicavel
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6.2

Setor: DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS E PERICIAS

6.2.1 Cargo/Funcio: DIRETOR DE BENEFICIOS E PERICIAS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor

Departamento de Beneficios e Pericias Cargo DIRETOR DE BENEFICIOS E PERICIAS

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descricao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 22,4m?, localizada no interior de um barrac&o, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de
saliéncias e depressodes, forro em laje de concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagdo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagéo natural através
portas e janelas tipo basculante, ambiente climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricdo da Atividade: Executar as atividades relativas a concessao, atualizagdo e cancelamento de beneficios previdenciarios, pericias médicas, recadastramento de segurados e dependentes, diligéncias,
¢ * | observando a legislagdo e normas aplicaveis. Administrar os processos administrativos relativos a concessao de beneficios previdenciarios;
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.

Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1

Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?

Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

Nao identificado

Observacgoes
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Perigo

Possiveis Comprometimentos a Saude

Matriz de

Prioridade - PML

Grupo de Risco
P S Cat.
Exigéncia de concentracéo (processos administrativos relativos a concesséo -
e . s Estresse fisico ou mental 1 1 1
de beneficios previdenciarios)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIls para Fung¢ao

Nao aplicavel
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6.2.2 Cargo/Funcio: ANALISTA PREVIDENCIARIO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor

Departamento de Beneficios e Pericias

Cargo ANALISTA PREVIDENCIARIO

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 22,4m?2, localizada no interior de um barrac&o, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de
saliéncias e depressdes, forro em laje de concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagao e iluminagéo natural através
portas e janelas tipo basculante, ambiente climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Formular, planejar e avaliar atividades relacionadas as Atividades Previdenciarias, no ambito do Instituto. Planejar e executar atividades de suporte a gestdo dos processos
administrativos, conforme exigéncias das diferentes areas de atuagao;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Matriz de

Ergondémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

Pagina 19




Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Planejar e executar atividades de suporte a -
= L . Estresse fisico ou mental 1 1 1
gestao dos processos administrativos)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao
L. Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias
Ergonémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados. Nao identificado
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.
Observacgoes
EPIs para Fungao
Nao aplicavel
6.2.3 Cargo/Funciao: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho
. o - . Quant.
Setor |Departamento de Beneficios e Pericias Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Carga Horaria 8 horas / dia Expostos 1

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 22,4m?, localizada no interior de um barracéo, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de
saliéncias e depressdes, forro em laje de concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagdo natural através
portas e janelas tipo basculante, ambiente climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Responder pela execugdo das atividades de um componente organizacional. Responder pelo recebimento e prestagbes de conta de sua area. Executar e controlar os servigos
rotineiros de escritério da sua unidade, procedendo segundo normas especificas ou de ordens superiores.
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Matriz de

Ergondémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes

Grupo de Risco

Perigo

Possiveis Comprometimentos a Saude

Matriz de
Prioridade - PML

P S Cat.

Ergonémico

Exigéncia de concentragdo (Responder pelo recebimento e prestagdes de

conta de sua area) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacao eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao se Aplica
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6.2.a Setor: SETOR DE BENEFICIOS E PERICIAS

6.2.a.1 Cargo/Fungdo: CHEFE DO SETOR DE BENEFICIOS E PERICIAS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Quant.

Setor |Beneficios e Pericias Cargo CHEFE DO SETOR DE BENEFICIOS E PERICIAS Carga Horaria 8 horas / dia Expostos

Descricao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 22,4m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Verificar os cadastros iniciais dos novos servidores que ingressam em cargos efetivos do Municipio, buscando informagées com o Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Descrigao da Atividade: | Municipal, da Camara Municipal e outras Autarquias Municipais; realizar o recadastramento anual dos servidores inativos e dos pensionistas, observando as determinacgdes previstas
em resolugéo do superintendente;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

Ergonémico

* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de
trabalho. Nao identificado

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Calculos) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes

EPIls para Fungao

Nao aplicavel
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6.2.2.2 Cargo/Funcio: ASSISTENTE DE BENEFICIOS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Beneficios e Pericias Cargo ASSISTENTE DE BENEFICIOS Carga Horaria 8 horas / dia E)?::sr:;tc;s 1

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 22,4m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressoes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagédo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Dar assisténcia em todos os procedimentos que envolvem o procedimento de concesséo de beneficios, calculo do salario de beneficio e demais atividades previdenciarias,organizar e
assistir as atividades do Departamento de Beneficios e Pericias que lhe sdo subordinadas, bem como a execugéo de planos e programas, seguindo os principios da autarquia e as

diretrizes, recomendagdes da Secretaria de Previdéncia Social.

Descrigao da Atividade:

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico
* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de
trabalho.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragao ( calculo do salario de beneficio e demais -
. . L Estresse fisico ou mental 1 1 1
atividades previdenciarias)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente N&o Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de

trabalho.

*** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao
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6.2.a2.3

Cargo/Funciao: ASSISTENTE SOCIAL

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor

Beneficios e Pericias

Cargo

ASSISTENTE SOCIAL

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 13m2, localizada no interior de um barracdo, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de
saliéncias e depressodes, forro em laje de concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagdo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagéo natural através
portas e janelas tipo basculante, ambiente climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Planejar e executar programas ou atividades no campo de servigo social, Realizar visitas domiciliares para comprovagao relativa aos beneficios previdenciarios, inclusao de
dependentes ou para fins de recadastramento; Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagcdo com vistas a solugao adequada do problema;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:":tai:cllzt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

trabalho.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de

N&o identificado

Observacgoes
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Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracdo (execut_ar programas ou atividades no campo de Estresse fisico ou mental 1 1 1
servico social)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico
* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de
trabalho.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIs para Fungao

6.3 Setor: DEPARTAMENTO DE GESTAO FINANCEIRA E DE CONTABILIDADE

6.3.1 Cargo: DIRETOR DE GESTAO FINANCEIRA E CONTABILIDADE

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Departamento de Gestao Financeira Cargo DIRETOR DE GESTAO FINANCEIRA E CONTABILIDADE Carga Horaria 8 horas / dia E)?::snttos 1

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 18m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em sistemas adequados e atualizados, acompanhando balangos, balancetes e demais demonstrativos; elaborar a Relagao
Anual de Informagdes Sociais - RAIS do Ministério do Trabalho e Emprego; solicitar informagdes, dados e documentos aos 6rgaos da Municipalidade, de suas autarquias, fundagdes e

da Camara Municipal, que forem necessarias para o cumprimento das obrigac¢des financeiras.

Descricao da Atividade:
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Ergonémico

Matriz de
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes

Grupo de Risco

Matriz de

Ergonémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.3.2 Cargo: ANALISTA CONTABIL FINANCEIRO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Quant.

Setor |Departamento de Gest&o Financeira Cargo  |ANALISTA CONTABIL FINANCEIRO Carga Horaria | 8horas/dia B 1

Descricao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Organizar e desenvolver as atividades desenvolvidas e inerentes a area contabil-financeira publica, planejando, supervisionando, orientando sua execugdo de acordo com as
Descrigao da Atividade: | exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessérios a elaboragdo orcamentaria e ao controle da situagéo patrimonial e financeira, Controlar e participar da
realizagédo da conciliagédo das contas.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Priol:"::::izt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletronica de dados. Nao identificado
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Observagoes
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Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Priol:'l:tai:cllzt:ePML
P S Cat.
Exigéncia de concentracéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao
Nao aplicavel

6.3.3 Cargo: CONTADOR PREVIDENCIARIO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Quant.

Carga Horaria 8 horas / dia 1

Setor |Departamento de Gestdo Financeira Cargo CONTADOR PREVIDENCIARIO
Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.
Acompanhar a elaboragéo de estudo atuarial e dos demonstrativos exigidos pela Secretaria da Previdéncia do Ministério da Fazenda, Assinar balangos e balancetes do RPSS em
conjunto com o superintendente.

Descrigao da Atividade:

Pagina 30




Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Ergonémico

Matriz de
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes

Grupo de Risco

Matriz de

Ergonémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.3.4 Cargo: ECONOMISTA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Departamento de Gestéo Financeira

Cargo ECONOMISTA

Carga Horaria 8 horas / dia Quant. 1
Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Assessorar a superintendéncia, diretor financeiro e o comité de investimentos em todas as operagbes de alocagdes em fundos de investimentos em rendas fixas e variaveis de
interesse do Instituto; Analise e elaboragdo de cenarios econdmicos, planejamento estratégico nas areas social, econdmica e financeira;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante
digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

Nao identificado

Observacgoes
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Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioﬂgg:ized-ePML
P S Cat.
Exigéncia de concentracéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIls para Fungao

Nao aplicavel

6.3.a Setor: DIVISAO FINANCEIRA E DE INVESTIMENTOS

6.3.a.1 Cargo: CHEFE DE DIVISAO FINANCEIRA E DE INVESTIMENTOS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Departamento de Gestao Financeira Cargo CHEFE DE DIVISAO FINANCEIRA E DE INVESTIMENTOS

Carga Horaria 8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 18m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

execucao, avaliacdo e controle do orgamento em conformidade com a legislacao vigente.

Organizar a contabilidade financeira, econémica e patrimonial em sistemas adequados e atualizados, acompanhando balangos, balancetes e demais demonstrativos; Promover a
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Ergondémico

Matriz de
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

Grupo de Risco

Matriz de

Ergondémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.3.a.2 Cargo: ANALISTA DE INVESTIMENTOS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Departamento de Gestéo Financeira

Cargo

ANALISTA DE INVESTIMENTOS

Carga Horaria 8 horas / dia Quant. 1
Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 18m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagado artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Auxiliar o Departamento de Gestao Financeira e de Contabilidade na elaboragéo da politica de investimentos e acompanhar as reunides do comité de investimentos e conselho
administrativo quando solicitado pelo superior imediato ou superintendéncia;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:":taigclizt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

N&o identificado

Observacgoes
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Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:":calgcllzt:ePML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes

EPls para Fung¢ao

Nao aplicavel

6.4  Setor: DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

6.4.1 Cargo: DIRETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA E COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Departamento de Gestao Administrativa Cargo DIRETOR DE GESTAO ADM. E COMPENSAGCAO PREVIDENCIARIA

Carga Horaria 8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Coordenar as atividades relativas a administragao de pessoal, folha de pagamento, protocolo, almoxarifado, arquivo, patriménio, seguranga, transporte, portaria, manutengéo e

servigos gerais.
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Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Ergonémico

Matriz de
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes

Grupo de Risco

Matriz de

Ergonémico

Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragéo (Calculos Trabalhistas) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.4.a Setor: ADMINISTRATIVO

6.4.a.1 Cargo: CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho

Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo

Cargo |CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO Carga Horaria | 8 horas/ dia

Quant.
Expostos

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagédo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Cuidar da conservacao do imével que o IPML estiver usando para as suas atividades administrativas, adquirir os materiais de consumo e outros suprimentos que a Autarquia
necessite, verificando periodicamente os estoques, bem como o controle e a conservagao do material permanente;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracao (Elaborggao de Planilhas, Despachos em Estresse fisico ou mental 1 1 1
Processos e Produg¢édo de Documentos)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.4.2.2 Cargo: ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo

Cargo

Quant.

ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO Carga Horaria 8 horas / dia 1

Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagédo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Planejar, organizar e supervisionar os servigos técnico-administrativos, a utilizagdo dos recursos humanos, materiais, financeiros e de relagdes publica. Efetuar estatistica e calculos
para elaboragdo de orgamento anual, computando gastos com pessoal, material de consumo e permanente, equipamentos e instalagdes, promovendo levantamento e compilando

dados.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragao (Elabor?gao de Planilhas, Despachos em Estresse fisico ou mental 1 1 1
Processos e Producédo de Documentos)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observacgoes

EPIls para Fungao

Nao aplicavel
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6.4.a.3 Cargo: ANALISTA DE LICITACOES E CONTRATOS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo

Cargo

Quant.

ANALISTA DE LICITAGOES E CONTRATOS Carga Horéaria | 8 horas/ dia 1

Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 26m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Realizar estudos e elaborar os documentos referentes as contratagdes do Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira - IPML, inclusive das contratagbes diretas por inexigibilidade ou
por dispensa, tais como estudo técnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico, projeto executivo, bem como outros previstos na legislagao de regéncia, bem como
empreender esforgos para a definicdo do regime de contratagcdo e modalidade mais adequada a cada caso.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:"::::izt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracao (Elabor?gao de Planilhas, Despachos em Estresse fisico ou mental 1 1 1
Processos e Produgéo de Documentos)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIls para Fung¢ao

Nao aplicavel
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6.4.a.4 Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Quant.

Carga Horaria 8 horas / dia
Expostos

Descrigdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 87m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagado artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Responder pela execucdo das atividades de um componente organizacional. Responder pelo recebimento e prestacbes de conta de sua area. Executar e controlar os servigos

rotineiros de escritorio da sua unidade, procedendo segundo normas especificas ou de ordens superiores.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:"::::izt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragao (Elabor?gao de Planilhas, Despachos em Estresse fisico ou mental 1 1 1
Processos e Producédo de Documentos)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observacgoes

EPIls para Fungao

Nao aplicavel
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6.4.a.5 Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagao do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo Cargo

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant. 1
Expostos

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 10m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressées, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagado artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

imediato.

Realizar servigos gerais de limpeza interna e externa e areas administrativas, banheiros. Preparar e servir café, lavar copos, xicaras, cafeteiras, coador e demais utensilios de cozinha,
mantendo a higiene e conservacéo do local. Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho. Assegurar o asseio e a organizagdo do
estabelecimento, zelar pelo bem estar dos seus ocupantes. Solicitar a reposigdo de produtos de limpeza ao seu superior. Executa outras atividades afins, determinadas pelo superior

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco

Matriz de Prioridade -
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude PML
P S Cat.
Agua Sanitaria, Sabao, desinfetante (Produtos de limpeza de uso doméstico) Dermatite de contato, alergias, micoses nas unha 2 1 1
Trajetéria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Aéreo / Contato Habitual / Intermitente Aéreo / Dérmico Nao Sim

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

Uso regular dos Equipamentos de Protecéo Individual

Nao identificado

Observagoes

Grupo de Risco

Matriz de Prioridade -
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude PML
P S Cat.
Bactérias, virus, etc. Dermatite de contato, contaminagéo durante a limpeza das instalagcbes sanitarias| 2 1 1
Trajetéria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Aéreo / Contato Habitual / Intermitente Aéreo / Dérmico Nao Sim

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

* Uso regular dos Equipamentos de Protecao Individual

Nao identificado

Observacgoes

Matriz de Prioridade -
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude PML
P S Cat.
Exigéncia de flexdes da coluna LER/DORT 1 1 1
Trajetéria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

* Realizar pausas regulares e praticar exercicios conforme cartilha durante a jornada de trabalho.

Nao identificado

Observagoes
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Queimaduras durante o preparo de café ou cha
Nao Aplicavel N&o Aplicavel |  Najo |  Nao |

Nao identificado Nao identificado
S

Piso de trabalho escorregadio Quedas, ferimentos, cortes, luxagbes
Néo Aplicavel N&o Aplicavel | Nao |  Sm |

Uso regular dos Equipamentos de Protecéo Individual Nao identificado
|

Bota borracha, Calgado Segurancga e/ou Calgado Ocupacional,Luva latex.
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6.4.2.6 Cargo: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdao do Posto de Trabalho

Quant. 1

Setor |Administrativo Cargo MOTORISTA DE VEICULOS LEVES Carga Horaria 8 horas / dia Expostos

Descricdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 08m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagéo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Dirigir veiculos automoveis leves e utilitarios, utilizados no transporte municipal, Intermunicipal e interestadual, conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de
transito e instrugdes recebidas, auxiliar nas atividades de carga e descarga de materiais e/ou equipamentos, zelar pela conservacgédo do veiculo sob sua responsabilidade. Executa
tarefas afins, determinadas pelo superior imediato.

Descrigao da Atividade:

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Priol:":calgcllzeﬁ’ML
P S Cat.
Postura sentado longo periodo Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas / Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo. Nao identificado

Observacgoes
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Radiag&o néo ionizante Eritemas, envelhecimento precoce, desidratagdo.

Nao identificado Nao identificado

N&o Aplicavel N&o Aplicavel |  Nao |  N&o |
Dirigir com atencao seguindo rigorosamente as leis de transito. Nao identificado

Oculos de Seguranga com lente escura, Creme de protegéo solar
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6.4.2.7 Cargo: TECNICO DE SUPORTE EM INFORMATICA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo

Cargo TECNICO DE SUPORTE EM INFORMATICA

Quant.

Carga Horaria 8 horas / dia 1
Expostos

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 08m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminagédo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminagao natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Desenvolver atividades de suporte técnico aos servidores da Autarquia, envolvendo a utilizagao de aplicativos e problemas de hardware e software, realizando manutengéo necessaria
nos sistemas e equipamentos; Prestar suporte técnico a usuarios externos, na utilizagédo do site e sistemas disponibilizados; Gerenciar o monitoramento de acesso a internet,

reportando ao superior imediato as ocorréncias de descumprimento das regras de uso;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagacao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracdo (Manutencéo de periféricos, instalagéo de _
: : . Estresse fisico ou mental 1 1 1
software, atendimento remoto, trabalho intensivo com teclados)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIls para Fung¢ao

Nao aplicavel
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6.4.b. Setor: COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

6.4.b.1 Cargo: CHEFE DO SETOR DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Compensagéo Previdenciaria Cargo |CHEFE DO SETOR DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA Carga Horaria | 8horas/dia E)?::snttc;s 1

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de

concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacédo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

e s G AR Coordenar e supervisionar os servigos de atualizagdo dos dados cadastrais dos processos de aposentadorias e pensdes registrados pelo Tribunal de Contas; Supervisionar os
¢ * | processos e emissao de Certidao para fins de compensagéao previdenciaria;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Priol:":g:cllzed-ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergondémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacao eletronica de dados

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observagoes
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Grupo de Risco

Matriz de
Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML

P S Cat.

Ergonémico

Exigéncia de concentragéo (Elaboragdo de Planilhas, Despachos em

Processos e Produg¢édo de Documentos) Estresse fisico ou mental 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados. Néao identificado
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.4.b.2 Cargo: ANALISTA DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho

Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Compensacdo Previdenciaria

Cargo ANALISTA DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA Carga Horaria 8 horas / dia
Expostos

Quant.

Descrigcdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 116m?2, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descrigao da Atividade:

Realizar os servigos de atualizagao dos dados cadastrais dos processos de aposentadorias e pensoes registrados pelo Tribunal de Contas, Controlar os processos e emisséo de
Certidao para fins de compensagéao previdenciaria.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Priol:"::::izt:ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Medidas de Co

ntrole Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentragao ( Controlar os processos e emisséo de Certidao -
- = . s Estresse fisico ou mental 1 1 1
para fins de compensagé&o previdenciaria)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIls para Fung¢ao

Nao aplicavel
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6.4.c. Setor: RECEPCAO

6.4.c.1 Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Administrativo / Recepgéo Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Carga Horaria

8 horas / dia

Quant.
Expostos

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 87m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressdes, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacéo artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilagédo e iluminacédo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente
climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Responder pela execucdo das atividades de um componente organizacional. Responder pelo recebimento e prestacbes de conta de sua area. Executar e controlar os servigos
rotineiros de escritério da sua unidade, procedendo segundo normas especificas ou de ordens superiores.

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Priol:":z::ized-ePML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitacado eletronica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

N&o identificado

Observagoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concentracao (Elaborggao de Planilhas, Despachos em Estresse fisico ou mental 1 1 1
Processos e Produg¢édo de Documentos)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.5 Setor: PROCURADORIA

6.5.1 Cargo: PROCURADOR(A) JURIDICO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Procuradoria

Cargo

PROCURADOR(A) JURIDICO Carga Horaria 8 horas / dia
Expostos

Quant.

Descri¢cdo do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 26,4m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressées, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilacéo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Descricao da Atividade:

Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, atos normativos e documentos contratuais em conformidade com as normas legais Estudar projetos de aquisicéo, transferéncia
ou alienagdes de bens de interesse da Autarquia; Estudar questdes de interesse da Autarquia que apresentam aspectos juridicos especificos; Assistir a Autarquia nas negociagdes de

contratos;

Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais

Matriz de
Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Satude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de concent[agao (Estudar prOJetos de aquisicao, transferéncia ou Estresse fisico ou mental 1 1 1
alienacdes de bens de interesse da Autarquia)
Trajetoria/Meios de Propagagao Exposigao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergondémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam

digitacado eletronica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

Nao identificado

Observagoes

EPIs para Fungao

Nao aplicavel
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6.5.2 Cargo: ANALISTA JURIDICO

Inventario de Riscos dos Postos de Trabalho
Identificagdo do Posto de Trabalho

Setor |Procuradoria Cargo ANALISTA JURIDICO Carga Horaria 8 horas / dia Quant.
Expostos

Descrigao do Ambiente de Trabalho

Sala medindo aproximadamente 26,4m?, construido em alvenaria fechamento em bloco estrutural, pé direito superior a 3 metros, piso frio em concreto laminado, isento de saliéncias e depressées, forro em laje de
concreto, cobertura com telhas francesa, sobre estrutura de madeira, iluminacao artificial com calhas de lampadas fluorescentes, ventilacéo e iluminacdo natural através portas e janelas tipo basculante, ambiente

climatizado por sistemas de ar condicionado.

Atuar em apoio as atividades-meio ou fim da Procuradoria Juridica, Exercer atividades que envolvam criatividade, orientagéo, estudo e pesquisa especializada em direito e areas
correlatas, em grau de alta complexidade, e execugéo, sob supervisdo do Procurador Juridico, de tarefas de natureza acessoéria e complementar, em apoio as atividades meio ou fim

Descricao da Atividade:
da Procuradoria Juridica.
Inventario do Reconhecimento de Riscos Ocupacionais
Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.

Postura sentada Lombalgias, dores nos membros inferiores e/ou superiores. 1 1 1

Trajetoria/Meios de Propagagao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?

Nao Aplicavel Habitual / Intermitente Nao Aplicavel Nao Nao
Medidas de Controle Existentes Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

Ergonémico
* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.

** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagao.

Nao identificado

Observacgoes
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Matriz de

Grupo de Risco Perigo Possiveis Comprometimentos a Saude Prioridade - PML
P S Cat.
Exigéncia de’concentragao (‘estudo e pesquisa espe(;|a_||zada em direito e Estresse fisico ou mental 1 1 1
areas correlatas, em grau de alta complexidade)
Trajetoria/Meios de Propagacgao Exposicao Vias de Entrada Uso de EPC? Uso de EPI?
Nao Aplicavel Eventual Nao Aplicavel Nao Nao

Ergonémico

Medidas de Controle Existentes

Medidas de Controle Recomendadas/Necessarias

* Pausar regulares durante a jornada de trabalho para as atividades que desenvolvam
digitagao eletrénica de dados.
** Ginastica laboral, seguindo cartilha de orientagéo.

N&o identificado

Observacgoes

EPIls para Fung¢ao

Nao aplicavel

Pagina 61




7. PLANO DE ACAO

AAM J|J|A S|OND|J|F M
blalu|ju|g|e|luljo|e|a|e|a
Item Acao ; ; ? ; 7 7 7 7 /z ? 7 /r % Tipo Prazo Duracéao Responsavel Prioridade
2(2(2|2|2|2|2(2|2|2|2]|2
4/4/4)/4|4(4/4/4|/4|5[5]|5
01 Ciéncia do programa ao Superintendente do Instituto de - SST- Gerente Setor de
Previdéncia Municipal de Limeira X Informativo Imediato Seguranga do Trabalho
Aplicagdo das medidas de protegdo propostas neste - ~
02 documento X| X[ X| X X]| X| X| X| X| X) X| X Informativo Permanente | Indefinida Administragao do IPML De Atencéo
Fornecer  regularmente os Equipamentos de Protegao Coordenadores dos dos
03 Individual recomendados X| X| X| X| X| X} X] X| X} X| X| X Acéo Permanente | Indefinida setores do IPML De Atencéo
Registrar a entrega ou substituicdo dos Equipamentos de Coordenadores dos dos
04 Protecao Individual (EPI) nas fichas dos colaboradores X[ X X)X X| X} X X) X| X| X| X Acao Permanente Indefinida setores do IPML De Atencéo
Manter atualizado a Ordem de Servigo sobre seguranca de Coordenadores dos dos
05 todos os colaboradores X[ X| X| X]| X| X| X| X) X| X| X} X Acao Permanente Indefinida setores do IPML De Atencéo
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COLABORADOR EM LICENCA (GESTANTE)
Ana Paula Gabriel Pereira Andrade

INSTRUMENTACAO UTILIZADA

e Decibelimetro - DEC-440

Medidor de Nivel de Pressdo Sonora (Decibelimetro), Marca
INSTRUTHERM modelo DEC-440, operagdo em circuito de ponderagdo “A” e
circuito de resposta (Slow) para ruidos continuos ou intermitentes, ou operagao
em circuito de ponderagdo “B e C” e circuito de resposta (fast ou impulse) para
ruidos de impacto, faixa de medi¢ao de 30 dB a 130 dB
¢ Audiodosimetro - DOS-500

Medidor de Nivel de Pressdo Sonora (Audiodosimetro), Marca
INSTRUTHERM modelo DOS-500, operagdo em circuito de ponderagdo “A” e
circuito de resposta (Slow), faixa de medi¢ao de 70 dB a 140 dB
¢ Monitor de Stress Térmico - IBUTG

Conjunto digital de termdémetros (Globo, Bulbo Umido e Bulbo Seco), da
marca INSTRUTHERM modelo TGD 400, escala de 0 a 100 °C

REGISTRO E DIVULGACAO DO PROGRAMA

Cabera ao empregador manter um registro de dados estruturados de forma a
constituir um histdrico técnico e administrativo do desenvolvimento do Programa.

Os documentos integrantes desse programa deverdo estar disponivel aos
colaboradores interessados ou seus representantes e a Inspecao do Trabalho.

O histoérico de atualizagdes deverd ser mantido por periodo minimo de 20 anos.
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Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira

10. ENCERRAMENTO

Os colaboradores terdo o direito de apresentar propostas, receber informacdes e
orientacdes a fim de assegurar a prote¢do aos riscos ambientais identificados neste
Programa.

O Plano de Acdo devera ser executado fielmente a fim de garantir real protecdo a
saude e integridade fisica do trabalhador.

Quando da prestacdo de servigos por terceiros no Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira - IPML, devera ser garantida agdes integradas para aplicar as
medidas previstas no Programa visando a prote¢do de todos os trabalhadores
expostos aos riscos ambientais.

Este Programa permanecerd valido enquanto forem mantidas as condigdes
existentes na empresa por ocasido da vistoria. Quaisquer alteragdes que venham a
ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos exigirdo novas analises.

A avaliacdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois

anos ou quando da ocorréncia das situagdes descritas conforme item 1.5.4.4.6 da
NROLI.

Este Programa foi elaborado pelo profissional Técnico de Seguranca do Trabalho
com auxilio global do profissional Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

A elaboragdo do programa contou com base em inspecdes em campo, informagdes
e avaliacdes ambientais prestadas pelo Técnico do Setor de Seguranca Trabalho,
além de informacgoes da coordenacdo das areas ¢ demais funcionarios do Instituto
de Previdéncia Municipal de Limeia - IPML.

AVALIADORES RESPONSAVEIS

gt s ot

GUSTAVO SOARES BASTOS

Assinado de forma digital por JOAO PAULO LADEIRA DOS

JOAO PAULO LADEIRA DOS suroszssossssec:

DN: c=BR, o=ICP-Brasil, ou=AC CERTIFICA MINAS v5, ou=31463202000101,

SA NTOS:28805 696803 g:;?g;;r;iggg;;}%zrtiﬂcado PF A3, cn=JOAO PAULO LADEIRA DOS

Dados: 2024.05.02 15:28:19 -03'00'

JOAO PAULO LADEIRA DOS SANTOS
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