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I- INTRODUCAO

A Educac¢ao Previdenciaria ¢ o reflexo do conjunto de
acoes de capacitacao, qualificagdo, treinamento e formagao especifica, ofertadas aos
servidores publicos do ente federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e
beneficidrios em geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e
conselheiros e aos diferentes profissionais que se relacionam ou prestam servigos ao
RPPS, a respeito de assuntos relativos a compreensao do direito a previdéncia social
e de seu papel como politica publica, a gestdo financeira, governancga e controles do
RPPS.

O Programa de Educacdo Previdencidria do IPML,
abrange um conjunto de atividades e projetos voltados a atender o publico de
segurados do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Limeira e seus
dependentes, em dois momentos distintos: antes e depois da concessdao do beneficio
previdenciario.

A Educacdo Previdenciaria estd relacionada as acdes
de melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a promog¢do da
saude, prevencao de doencas, educagdo financeira, planejamento e transicdo para a
aposentadoria.

Estes programas sdo realizados presencialmente na
sede do IPML e, eventualmente externo em outras secretarias de governo ou em
eventos promovidos por outras associacdes que congregam RPPS, tais como:
APEPREM, ABIPEM, ANEPREM, entre outras.

O cronograma das atividades em 2023, foi distribuida
com os temas abaixo:
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1. Prestagdo de Contas mensal aos aposentados,
pensionistas e familiares.

2. Curso de Capacitagdo para Servidores Ativos,
Dirigentes, Gestor de Recurso, Membros do Comité
de Investimentos ¢ Conselheiros.

3. Programa de Preparacdo para Aposentadoria - PPA

4. Educagdo Financeira com Avaliacdo da Carteira

Edilson Rinaldo Merli Lucinéia Aparecida da Silva
Superintendente Diretora de Beneficios e Pericia

Rua Wilson Vitério Colleta, n° 111 — Jardim Maria Buchi Modeneis - Limeira SP. - CEP: 13.482-225 -
Telefones: (19) 3444-1753 / 3444-2018



WUNICHR,,
R Sy

INSTITUTO DE PREVIDENCIA Q’%v
MUNICIPAL DE LIMEIRA
I P L IPML
Instituto de Previdéncia
Municipal de Limeira ESTADO OE SAC PALLO - BRASIL

1. Prestacio de Contas mensal aos aposentados,
pensionistas e familiares.

No ato das entregas das portarias de concessdo de
beneficios e termo de ciéncia do Tribunal de Contas aos recém aposentados o IPML
realiza-se uma prestacdo de contas abordando dados e temas nas areas: controle
interno, arrecadagdo, atuaria, beneficios, financeira, investimentos, orientagdes
gerais sobre o funcionamento da autarquia, prova de vida e recadastramento,
dependentes, abertura de contas e datas de pagamentos.

Nestas  reunides  mensais sd3o  palestrantes: o
superintendente, a diretora de beneficios, assistente social € como participantes que
assistem as palestra, o assistente administrativo que assessora o departamento de
beneficios e o chefe do setor de beneficios.

E ao final do evento todos os aposentados, pensionistas e
familiares sdo homenageados com a entrega de certificados e apds sdo convidados
para um “coffee break”.

2.Curso de Capacitacdo para Servidores Ativos,
Dirigentes, Gestor de Recurso, Membros do Comité de

Investimentos e Conselheiros.

Incentivar a Cultura Previdencidria e Financeira através de
cursos de capacitagdo e treinamento com os servidores do IPML, dirigentes gestor
de recusos, membros do comié de investimentos, conselheiros (administrativo e
fiscal), para que tenham conhecimento sobre todas as demandas inerentes ao RPPS,
objetivando sempre maior transparéncia, aprimoramento no atendimento e uma
gestdo mais eficiente.

Os meios e instrumentos para a capacitacdo sdo os
treinamentos, cursos, palestras, internamente (na sede do IPML) ou de forma
externa (congressos) organizados por escolas, assoaciagdes que congregam os RPPS,
por exempo: APEPREM.
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3. Programa de Preparacio para Aposentadoria - PPA

O programa de preparagdo para aposentadoria tem como
objetivo desenvolvimento de agdes direcionadas aos servidores em fase de pré-
aposentadoria, ou seja, a 2 (dois) anos de completar os requisitos para obtencdo do
beneficio.

Sao duas acdes que visam orientar os servidores que estdo
em fase de pré-aposentadoria:

a-) Atendimento Personalizado: O Departamento de
Beneficios e Pericias disponibiliza atendimento presencial e personalizado com
duracdo de no minimo, em média 40 minutos, para orientacdo da modalidade e o
melhor momento da aposentadoria especializado aos servidores que estdo em fase

de pré-aposentadoria.

Por meio de consulta ao sistema de simulagdo o
Departamento oferece a contagem do tempo de contribuicdo com a indicagdo da
modalidade da aposentadoria, cumprimento dos requisitos, com ou sem paridade,
aproveitamento de tempo de contribuigdo externa e orientacdo sobre averbacao de
tempo e preparacdo de documentos, ¢ a melhor a modalidade a ser concedida
condicionando com os cumprimentos dos requisitos legais.

b-) Palestra: A outra acao ¢ de carater coletivo mediante
palestra com um grupo de servidores divididos por secretarias e autarquias cuja
apresentacdo tem o conddo de formar e informar sobre os direitos e a legislacao do
RPPS e as modalidades de aposentadorias, paridade, averbagdo, além da orientagao
sobre os documentos indispensaveis para instuir o requerimento de aposentadoria ou
quando for o caso, pensao.

S3o relacionados em torno de 20 a 30 nomes de servidores
separados por secretarias e autarquias que estdao em vias de requerer a aposentadoria.

Essa acdo deverd ter um alcance maior no exercicio de
2024, devendo abranger um grupo maior de secretarias e servidores.
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4. Educaciao Financeira com Avaliacio da Carteira de
Insvestimentos do IPML

As reunides do conselho administrativo quando da
avaliacdo da carteira de investimentos sdo abertas ao comité de investimentos,
diretores, membros do conselho fiscal, servidores do IPML e servidores ativos
municipais.

Sempre antes da apresentacio da carteira de
inevestimentos da autarquia, a consultoria financeira abrange os seguintes temas:

e Tipos de Investimentos (rendas fixas, rendas variaveis e
multimercados) e seus conceitos € como sdo constituidos, conforme a Instrugdo
CVM 555/2014, Resolugao CMN n° 4.963/2021 e na Portaria MTP n° 1.467/2022.

e Titulos Publicos Federais, marcagdo na curva e a
mercado e também sobre a estrutura do estudo de ALM.

e Contextualizacao sobre o mercado financeiro.
e Avaliagdo da Carteira de Investimentos.

A educacao financeira tem sido tratada de forma conjunta
com a avaliacdo da carteira de investimentos. No entanto, para o exercicio de 2024,
a proposta serd no sentido de ampliar o publico alvo para os servidores e
aposentados com temas relacionados sobre educagao financeira basica.

De sorte que, um programa sobre regras basicas de
planejamento financeiro sera direcionado ao servidor, aposentados e familiares, o
que muito contribuird com o processo, onde a sociedade fiscaliza e acompanha a
gestdo dos recursos financeiros administrados pelo Instituto, e contribuindo para o
desenvolvimento da cultura de planejamento, prevengdo, poupanga, investimento e
consumo consciente.
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