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1. INTRODUÇÃO

O objetivo do Instituto de Previdência Municipal de Limeira - IPML, por
meio deste relatório é manter os segurados, servidores, gestores municipais e
demais interessados informados sobre a situação da gestão de benefícios,
situação financeira, atuarial e demais atos de gestão, referente ao terceiro
quadrimestre do exercício de 2023.

O Instituto revestiu das práticas adotadas aos preceitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e perseguindo a premissa da Transparência da
Gestão Pública. O relatório consistirá no controle da Gestão Administrativa,
Arrecadação, Atuarial, Benefícios e Financeiras em seus mais diversos níveis.

O conteúdo do presente relatório consiste no atendimento a legislação
vigente, com suporte documental analítico de posse do setor de Controle
Interno, que terão como objetivos:

 Prevenir erros e irregularidades e, em caso de ocorrência destes,
possibilitar descobri-los o mais rapidamente;

 Garantir a veracidade das informações e relatórios contábeis financeiros e
operacionais;

 Guardar os ativos e, averiguar um controle eficiente da gestão dos
aspectos operacionais;

 Localizar erros e desperdícios promovendo ao mesmo tempo uniformidade
e a correção no registro das operações.

O Instituto de Previdência Municipal de Limeira – IPML, criado pela Lei
Complementar nº 400 de 29/11/2007, passou a existir como uma autarquia
municipal, com autonomia administrativa, financeira, técnica e patrimonial, a
partir da sua instalação em agosto de 2008. O Instituto teve a sua legislação
atualizada pela Lei Complementar nº 855 de 02/01/2020, Lei Complementar
nº 884 de 19/08/2021, Lei Complementar nº 889 de 10/12/2021 e Lei
Complementar nº 940 de 29/11/2023.

A administração do IPML é formada por um órgão deliberativo, o
Conselho Administrativo, por um órgão fiscalizador, o Conselho Fiscal e por
um órgão executivo, e sua gestão pela Superintendência e a Diretoria
composta pelos seguintes membros:

Superintendência
Edilson Rinaldo Merli
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Diretora de Benefícios e Perícias
Lucinéia Aparecida da Silva

Diretor de Gestão Financeira e de Contabilidade
Fabrício Ferreira Espinato

Segue Organograma do IPML, para melhor visualização da estrutura da
autarquia, conforme Anexo I.

2. BENEFÍCIOS

2.1 APOSENTADORIAS

No terceiro quadrimestre foram concedidas 64 aposentadorias. As
portarias foram publicadas no Jornal oficial de Limeira e estão
disponíveis no site do IPML.

http://www.ipml.com.br/site/aposentados-pensionistas-
aposentadorias/aposentadorias-2023.

SETEMBRO:
 Lauro Soares - Portaria 203

 Elisabete Aparecida de Arruda Volpato - Portaria 204

 Aparecido Leoncio de Sousa - Portaria 205

 Sônia Maria Gracini - Portaria 206

 José Arnaldo dos Santos - Portaria 207

 Rute Matos de Lima Oliveira - Portaria 208

 Silvia Aparecida Tavares Marchet - Portaria 209

 Rosa Maria Peixoto dos Santos Nascimento - Portaria 210

 Izilda Aparecida de Assis Oliveira - Portaria 211

 Edilene Lopes da Silva Freire - Portaria 212

 Glaunice de Andrade Medina Lima - Portaria 213

 Dinorá Girot - Portaria 214

 Audrey de Almeida Januario - Portaria 215

http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/203_-_lauro_soares_-_portaria_203.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/204 - Elisabete Aparecida de Arruda Volpato - Portaria 204.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/205 - Aparecido Leoncio de Sousa - Portaria 205.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/206 - Sônia Maria Gracini - Portaria 206.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/207 - José Arnaldo dos Santos - Portaria 207.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/208 - Rute Matos de Lima Oliveira - Portaria 208.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/209 - Silvia Aparecida Tavares Marchet - Portaria 209.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/210 - Rosa Maria Peixoto dos Santos Nascimento - 210.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/211 - Izilda Aparecida de Assis Oliveira - Portaria 211.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/212 - Edilene Lopes da Silva Freire - Portaria 212.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/213 - Glaunice de Andrade Medina Lima - 213.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/214 - Dinorá Girot - Portaria 214.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/215 - Audrey de Almeida Januario - Portaria 215.pdf
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 Romilda de Fatima Lago Barbosa - Portaria 216

 Maurina Aparecida Gomes Ribeiro - Portaria 217

 Jorge Pacagnelli - Portaria 218

 Marcos Reinaldo Castello - Portaria 219

 Norma Rosa Rodrigues - Portaria 220

 Ana Paula Lopes Alves - Portaria 221

 Silvana Pereira Chaves Manfre - Portaria 222

 Airton do Prado - Portaria 223

OUTUBRO:

 Ambrosio Antonio Fumagalli - Portaria 226

 Marta de Souza Vaz Madureira - Portaria 227

 Adalva Lopes Santana dos Santos - Portaria 228

 Maria Vanda Zulian Ferreira - Portaria 229

 Maria Aparecida Pires Perino - Portaria 230

 Risocleide Vieira de Lima - Portaria 231

 Pedro Miranda - Portaria 232

 Maria Conceição da Rocha Tortura - Portaria 233

 Maria Erenilda de Lima Gois Marques - Portaria 234

 Salete Dalosto de Oliveira - Portaria 235

 Raquel Spinelli Melo Silva - Portaria 236

 Silmara Betti Celotti - Portaria 237

 Rosana Aparecida de Arruda Israel - Portaria 238

 Socorro Maria dos Santos - Portaria 239

NOVEMBRO:

 Carminda Pereira Santos Bezerra - Portaria 241

 Fatima Aparecida Balloni Ferreira - Portaria 242

 Aurizete Maria de Souza - Portaria 243

 Elisabete Nascimento dos Santos - Portaria 244

http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/216 - Romilda de Fatima Lago Barbosa - Portaria 216.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/217 - Maurina Aparecida Gomes Ribeiro - Portaria 217.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/218 - Jorge Pacagnelli - Portaria 218.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/219 - Marcos Reinaldo Castello - Portaria 219.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/220 - Norma Rosa Rodrigues - Portaria 220.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/221 - Ana Paula Lopes Alves - Portaria 221.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/222 - Silvana Pereira Chaves Manfre - Portaria 222.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/223 - Airton do Prado - Portaria 223.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/226 - Ambrosio Antonio Fumagalli - Portaria 226.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/227 - Marta de Souza Vaz Madureira - Portaria 227.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/228 - Adalva Lopes Santana dos Santos - Portaria 228.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/229 - Maria Vanda Zulian Ferreira - Portaria 229.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/230 - Maria Aparecida Pires Perino - Portaria 230.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/231 - Risocleide Vieira de Lima - Portaria 231.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/232 - Pedro Miranda - Portaria 232.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/233 - Maria Conceição da Rocha Tortura - Portaria 233.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/234 - Maria Erenilda de Lima Gois Marques - Portaria 234.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/235 - Salete Dalosto de Oliveira - Portaria 235.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/236 - Raquel Spinelli Melo Silva - Portaria 236.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/237 - Silmara Betti Celotti - Portaria 237.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/238 - Rosana Aparecida de Arruda Israel - Portaria 238.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/239 - Socorro Maria dos Santos - Portaria 239.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/241 - Carminda Pereira Santos Bezerra - Portaria 241.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/242 - Fatima Aparecida Balloni Ferreira - Portaria 242.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/243 - Aurizete Maria de Souza - Portaria 243.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/244 - Elisabete Nascimento dos Santos - Portaria 244.pdf
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Walter Leutsinger - Portaria 245

 Noel Francisco Martins Filho - Portaria 246

 Célia Aparecida Sousa Barbosa - Portaria 247

 Elioenai Ribeiro de Carvalho - Portaria 248

 Adriana Aparecida Alborghetti - Portaria 249

 Deise da Silva Vendramin - Portaria 250

 Kelly Juliana Dias - Portaria 251

 Liege Miriam de Freitas Feltrin - Portaria 252 / Portaria 253

DEZEMBRO:

 Paulo César Augusto - Portaria 259

 Maria Gorete dos Santos Damaceno - Portaria 260

 Maria de Fátima Raimundo - Portaria 261

 Pedro Venâncio de Paula - Portaria 262

 Maria Isabel Zorzetto da Silva - Portaria 263

 Simone Vital Menegon - Portaria 264

Wilson Antonio Ribeiro - Portaria 265

 Edinalda Aparecida Martini - Portaria 266

 Vanda de Fatima Rosatti - Portaria 267

 Ana Emilia da Silva Oliveira - Portaria 268

 Ismar Neres dos Santos - Portaria 269

 Roseli Aparecida Alves dos Santos - Portaria 270

 Karina Eliane Franco - Portaria 271

 Simone Cristina da Silva Salviatti - Portaria 272

 Teresinha Antunes da Silva Figueiredo - Portaria 273

 Fabiana Scavariello Zaros - Portaria 274

 Maíra Sampaio Barros - Portaria 275

http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/245 - Walter Leutsinger - Portaria 245.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/246 - Noel Francisco Martins Filho - Portaria 246.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/247 - Célia Aparecida Sousa Barbosa - Portaria 247.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/248 - Elioenai Ribeiro de Carvalho - Portaria 248.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/249 - Adriana Aparecida Alborghetti - Portaria 249.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/250 - Deise da Silva Vendramin - Portaria 250.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/251 - Kelly Juliana Dias - Portaria 251.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/253 - Liege Miriam de Freitas Feltrin - Portaria 253.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/259 - Paulo César Augusto - Portaria 259.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/260 - Maria Gorete dos Santos Damaceno - Portaria 260.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/261 - Maria de Fátima Raimundo - Portaria 261.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/262 - Pedro Venâncio de Paula - Portaria 262.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/263 - Maria Isabel Zorzetto da Silva - Portaria 263.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/264 - Simone Vital Menegon - Portaria 264.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/265 - Wilson Antonio Ribeiro - Portaria 265.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/266 - Edinalda Aparecida Martini - Portaria 266.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/267 - Vanda de Fatima Rosatti - Portaria 267.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/268 - Ana Emilia da Silva Oliveira - Portaria 268.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/269 - Ismar Neres dos Santos - Portaria 269.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/270 - Roseli Aparecida Alves dos Santos - Portaria 270.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/271 - Karina Eliane Franco - Portaria 271.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/272 - Simone Cristina da Silva Salviatti - Portaria 272.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/273 - Teresinha Antunes da Silva Figueiredo - Portaria 273.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/274 - Fabiana Scavariello Zaros - Portaria 274.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/aposentadorias/2023/275 - Maíra Sampaio Barros - Portaria 275.pdf
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2.2 PENSÃO

Referente aos benefícios sobre pensão, no terceiro quadrimestre
resultou 04 concessões, publicadas no Jornal O ficial de Limeira e
disponíveis no site:

http://www.ipml.com.br/site/aposentados-pensionistas-beneficios/beneficios-2023

SETEMBRO:

 Elaine Schulz da Costa Mazzo - Portaria 201

NOVEMBRO:

 Marina Badesso Magorbo - Portaria 240

DEZEMBRO:

 Maria Fátima da Silva Cornia - Portaria 256

 Rita Aparecida Pereira - Portaria 258

2.3 REVISÃO

Neste quadrimestre, houve um (01) processo administrativo com
solicitação de revisão do benefício da aposentadoria, finalizado com
indeferimento:

 Marta Aparecida da Silva Schenoor – Protocolo 613.

2.4 ATUAÇÃO DO CONSELHO FISCAL NA CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS

Oportuno registrar que o conselho fiscal analisa todos os processos de
concessão de benefícios (aposentadorias e pensões), conforme determina o
art. 14, da Lei n° 855 de 02 de janeiro de 2020. E o que se denota é que todos
os processos foram analisados e não houverem apontamentos de quaisquer
irregularidades, conforme se verifica nas atas inseridas no site:
www.ipml.com.br

http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/beneficios/2023/201_-_elaine_schulz_da_costa_mazzo_-_portaria_201_-_pensao.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/beneficios/2023/240_-_marina_badesso_magorbo_-_portaria_240.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/beneficios/2023/256_-_maria_fatima_da_silva_cornia_-_portaria_256.pdf
http://www.ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/beneficios/2023/258_-_rita_aparecida_pereira_-_portaria_258.pdf
http://www.ipml.com.br,
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3. FISCALIZAÇÃO DAS RECEITAS DE CONTRIBUIÇÃO

Da análise do comportamento das receitas, foi apurada irregularidade
no recolhimento por parte a Prefeitura Municipal, com relação a competência
de Dezembro/2023, que apresentou valor menor, sendo notificado o Ente
através de Ofício em Janeiro de 2024, o que foi regularizado no mês de
janeiro/2024 (30-01-2024), tendo ocorrido o repasse da diferença
correspondente a contribuição do servidor ativo no plano previdenciário
acrescidos do juros; (ANEXO II) os demais lançamentos, cobranças e
registros das receitas das Contribuições Patronal, Segurados e Outras
ocorreram com regularidade durante o quadrimestre.

Os recolhimentos se deram tanto por parte da Prefeitura Municipal,
Centro de Promoção Social Municipal - Ceprosom, quanto da Câmara
Municipal, na forma e nos prazos previstos.

3.1 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - CONTROLE DE REPASSES

Verificamos o comportamento da Execução Orçamentária no tocante
às Receitas, aferimos que o montante no período arrecada foi de
R$ 192.633.991,59 (Cento e noventa e dois milhões, seiscentos e trinta de
três mil, novecentos e noventa um Reais, cinquenta e nove centavos) das
receitas previstas em R$ 193.500.000,00 conforme Balancete Analítico –
12/2023 / Receita orçamentária e intra-orçamentária, Anexo III.

3.2 OUTRAS RECEITAS – CONTROLE DE PARCELAMENTOS

Não houve novos parcelamentos no período, os saldos das parcelas
são dos parcelamentos firmados abaixo, estão de acordo o saldos
divulgados pela site da Secretaria da Previdência.
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/parc/consultarACPA
RC.xhtml

 Acordo Déficit Atuarial 064/2011 – Plano Previdenciário

Firmado em 01/04/2011, em 240 parcelas no montante de R$ 48.752.163,10,
com saldo residual de R$ 18.688.329,62, pago 148 parcelas;
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 Acordo 493/2020 – Plano Previdenciário

Firmado na data de 02 /10/2020, em 60 parcelas no montante de
R$ 3.851.840,68 com saldo residual de R$ 1.348.144,14, pago 39 parcelas;

 Acordo 634/2020 – Plano Previdenciário

Firmado na data de 11/12/2020, em 60 parcelas no montante de
R$ 1.505.625,35, com saldo residual de R$ 602.250,24, pago 36 parcelas;

 Reparcelamento Acordo 1381/2018 – Plano Financeiro
Firmado na data de 18/12/2018, em 60 parcelas no montante de
R$ 42.551.737,42, trata-se de reparcelamento com saldo residual de R$ 0,0,
pago 60 parcelas;

 Acordo 692/2019 – Plano Financeiro

Firmado na data de 06/09/2019, em 60 parcelas no montante de
R$ 8.385.990,32, com saldo residual de R$ 1.118.132,08, pago 52 parcelas;

 Acordo 776/2019 – Plano Financeiro

Firmado na data de 04/12/2019, em 60 parcelas no montante de
R$ 8.371.782,65, com saldo residual de R$ 1.255.767,39, pago 51 parcelas;

 Acordo 894/2019 – Plano Financeiro

Firmado na data de 04/12/2019, em 60 parcelas no montante de
R$ 6.712.913,11, com saldo residual de R$ 1.230.700,44, pago 49 parcelas;

 Acordo 911/2019 – Plano Financeiro

Firmado na data de 16/12/2019, em 60 parcelas no montante de
R$ 22.355.651,51, com saldo residual de R$ 4.098.536,09, pago 49 parcelas;

 Acordo 227/2020 – Plano Financeiro

Firmado na data de 12/03/2020, em 60 parcelas no montante de
R$ 10.161.176,73, com saldo residual de R$ 2.540.293,95, pago 45 parcelas;
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 Acordo 492/2020 – Plano Financeiro

Firmado na data de 01/10/2020, em 60 parcelas no montante de
R$ 5.058.828,00 com saldo residual de R$ 1.770.589,80, pago 39 parcelas;

 Acordo 633/2020 – Plano Financeiro

Firmado na data de 11/12/2020, em 60 parcelas no montante de
R$ 1.945.669,54, com saldo residual de R$ 778.250,02, pago 36 parcelas.

4. INVESTIMENTOS

A Gestão dos investimentos se deu em atendimento à Resolução do
Conselho Monetário Nacional nº 4963/2021 que regulamenta a matéria, bem
como da Política de Investimentos do RPPS para o exercício em exame.

Para o terceiro quadrimestre, foi previsto o retorno de 2,88% (% da
meta esperada + IPCA acumulado do quadrimestre) e como rentabilidade o
IPML obteve 4,71% na carteira de investimentos, acumulando o resultado
anual de 13,82% a.a. contra a previsão de 9,64% (IPCA + 4,86%) a.a. Sendo
assim, o Instituto se manteve 4,17 pontos acima do esperado.

Ao final de dezembro/2023, o saldo total da Carteira de Investimentos
do IPML, foi de R$ 816.087.732,24 (Oitocentos e dezesseis milhões, oitenta e
sete mil, setecentos e trinta e dois Reais, vinte e quatro centavos).

Vale ressalvar que está disponível no site
http://www.ipml.com.br/site/ipml/comite-investimentos, a Política Anual de
Investimentos, Planilhas mensais dos fundos de investimentos e Atas das
Reuniões do Comitê de Investimentos.

Segue os dados referentes à Carteira de Investimentos, no Anexo IV.

4.1 DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS - DAIR

A entrega mensal do DAIR cumpre o cronograma da Secretaria de
Previdência sendo lançado no CADPREV, através do
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml.

http://www.ipml.com.br/site/ipml/comite-investimentos
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtml
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Os saldos das aplicações financeiras informados e todas as outras
informações pertinentes aos fundos de investimentos estão de acordo com os
relatórios internos e da consultoria financeira, bem como o registro de todas
as APR’s ocorridas no mês/ano de referência. Todo o enquadramento e
movimentações da carteira, estão em conformidade com a Política de
Investimentos do Instituto e conforme a Resolução CMV nº 4963/2021.

Os dados cadastrais do ente federativo, da unidade gestora do RPPS e
seus respectivos responsáveis, dos membros de colegiados – Conselhos
Administrativo e Fiscal, e do Comitê de Investimentos com sua devidas
certificações constam no demonstrativo.

Vale ressaltar que o Gestor de recursos possui a Certificação do
Responsável pela Gestão dos Recursos e membros do Comitê de
Investimentos do RPPS (CR RPPS CGINV), da Secretaria de Previdência –
SPREV, de acordo com a Portaria SEPRT/ME nº 9.907/2020.

4.2 DEMONSTRATIVO INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES
– DIPR

Foi constatada a publicação bimestralmente do demonstrativo DIPR de
acordo com as Portarias 402/2008 e 21/2013, a divulgação está disponível no
site da Secretaria da Previdência
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/consultarDe
monstrativos.xhtml

5. DESPESAS
5.1 FORMALIZAÇÃO E CONTEÚDO

Foram examinadas as despesas efetuadas no período e constatamos a
sua regularidade quanto ao aspecto formal.

5.2 BENEFÍCIOS - INATIVOS

Ao final do terceiro quadrimestre a folha de pagamento foi constituída por
1876 aposentados e 416 pensionistas, as classificações de suas despesas
seguem as diretrizes estabelecidas na Lei Complementar 853 de 26 de
dezembro de 2019, da Implementação de Segregação de Massa, os
registros dos beneficiários, referente aos pagamentos dos benefícios,
seguiram os seguintes padrões:
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 Plano Financeiro - A primeira massa de segurados, obedecerá ao
regime financeiro de repartição simples e será formada:

a) pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos pensionistas
cujos benefícios tenham sido concedidos antes do dia 01 de Maio de 2010;

b) pelos servidores que tenham ingressado no serviço público municipal antes
do dia 01 de Maio de 2010.

 Plano Previdenciário - A segunda massa de segurados, que obedecerá
ao regime financeiro de capitalização, e será formada:

a) pelos aposentados e seus respectivos dependentes e pelos pensionistas
cujos benefícios tenham sido ou venham a ser concedidos a partir de 01 de
Maio de 2010 salvo aqueles definidos na alínea “b” do inciso I do artigo 2 da
lei 853/2019;

b) pelos servidores, titulares de cargos de provimento efetivo que ingressaram
ou venham a ingressar no serviço público municipal a partir de 01 de Maio de
2010 e seus respectivos dependentes.

O cronograma fornecido aos usuários foi cumprido e também vale observar,
que sistema da folha de pagamento e contabilidade estão sendo interligados
para lançamentos automáticos com rubricas orçamentárias.

As despesas pagas de folha de pagamento até o final do terceiro
quadrimestre resultaram um montante de R$ 134.121.829,16 (Cento e trinta e
quatro milhões, cento e vinte e um mil, oitocentos e vinte e nove Reais,
dezesseis centavos), subdivididas em:

2960 – INATIVOS E PENSIONISTAS – FINANCEIRO 62.756.097,07
3.1.90.01.00 – Pagamento de inativos e pensionistas 50.743.050,49
3.1.90.03.00 – Pagamento de inativos e pensionistas 8.821.455,15
3.1.90.91.00 – Sentenças judiciais 3.191.591,43

2870 – INATIVOS E PENSIONISTAS –
PREVIDENCIÁRIO

71.365.732,09

3.1.90.01.00 – Pagamento de inativos e pensionistas 63.269.781,63
3.1.90.03.00 – Pagamento de inativos e pensionistas 769.3812,95
3.1.90.91.00 – Sentenças judiciais 402.137,51
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5.4 DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Análises efetuadas demonstram que foram realizados gastos administrativos
dentro do limite de 2,4% constantes do Orçamento Anual. O exame
documental das despesas revelou limite inferior de 1,59%, constatada
regularidade de instrução formal.

Apresentando adequada utilização das Contribuições e dos Recursos do
RPPS exclusivamente em Benefícios Previdenciários, restringindo as
despesas administrativas aos limites legais.

5.5 ORDEM CRONOLÓGICA

O controle interno aferiu cumprimento de todas as obrigações
financeiras no período. Todos os fornecedores e colaboradores foram pagos
dentro das datas previstas, constatando-se atendimento à ordem cronológica
dos pagamentos.

5.6 RESULTADODA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - DESPESAS

Referente ao cumprimento das despesas orçamentárias do orçamento
de 2023, o Instituto vem mantendo o princípio da prudência em relação as
despesas, até o período analisado foi computado o montante de despesas
pagas em R$ 138.725.761,19 (Cento e trinta e oito milhões, setecentos e
vinte e cinco mil, setecentos e sessenta e um Reais, dezenove centavos),
das receitas estimadas no valor total de R$ 193.500.000,00, conforme consta
em Balancete analítico de controle de custo da despesa orçamentária –
12/2023, Anexo V.

DESPESAACUMULADAATÉ DEZEMBRO/23 R$ 4.603.932,03

PERCENTUAL DA DESPESAADM ACUMULADO
ATÉ DEZEMBRO/23 1,59%
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6. AVALIAÇÃO ATUARIAL E ADOÇÃO DE MEDIDAS PROPOSTAS
PELO ATUÁRIO.

Em 04 de março de 2023, foi entregue pela empresa Magma
Consultoria o relatório da Avaliação Atuarial com base no exercício de 2022,
apontando o seguinte resultado:

Superavitário no Plano Previdenciário de R$ 2.590.858,13 e Deficitário
no Plano Financeiro de R$ - 1.612.021.335,21.

Em 17 de março de 2023, o Conselho Administrativo aprovou a
Avaliação Atuarial, conforme consta em Ata nº 03/2023.

Foram realizadas, pelo Ente, implementações através da promulgação
da Lei Complementar nº 899 de 07 de abril de 2022, que altera os dispositivos
dos Artigos 12º e 13º da Lei Complementar nº 853, de 26 de Dezembro de
2019, para a aplicação do percentil da alíquota das Contribuições de
Servidores para 14% e 25% para a Patronal.

A Avaliação Atuarial está disponível no site através do link:

http://ipml.com.br/site/sites/default/files/imce/transparencia/Avalia%C3%A7%C
3%A3o%20Atuarial%202022.pdf

7. INDIVIDUALIZAÇÃO CONTÁBIL DAS CONTRIBUIÇÕES DOS
SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS

Conforme constatado nos Balancetes da Receita, as contribuições
previdenciárias dos segurados e as patronais estão devidamente classificadas
e rubricadas contabilmente de forma individualizada por órgãos e de acordo
com implantação da segregação de massa da lei complementara 853/2019.

O montante das receitas no terceiro quadrimestre foi de
R$ 192.633.991,59 (Cento e noventa e dois milhões, seiscentos e trinta e
três mil, novecentos e noventa e um Reais, cinquenta e nove centavos),
conforme consta em Balancete Analítico 12/2023 / Receita orçamentária e
intra-orçamentária, Anexo III.
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8. PARTICIPAÇÃO DE REPRESENTANTE DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS NO ÓRGÃO COLEGIADOS E INSTÂNCIAS DE DECISÃO:

A forma de participação dos servidores nos órgãos colegiados da
autarquia está prevista na Lei Complementar nº 855/2020, as reuniões
realizadas estão registradas em Atas dos Conselhos Administrativo e Fiscal
as quais são publicadas no site do Instituto nos links:
http://www.ipml.com.br/site/conselhos/atas-conselho-administrativo

http://www.ipml.com.br/site/conselhos/conselho-fiscal

Durante o quadrimestre foram realizadas reuniões dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, de onde se extrai a deliberação e fiscalização, conforme
o caso, dos atos praticados pela Unidade Gestora.

9. DENÚNCIAS / REPRESENTAÇÕES/EXPEDIENTE:

Não chegou ao conhecimento do IPML a existência de
Denúncias ou Representações no exercício de 2023.

Vale ressalva que a Prefeitura possui canal de ouvidoria 156, onde
Instituto faz parte.

10. LICITAÇÕES E CONTRATOS
10.1 CONTRATOS

Os contratos vigentes seguem todas as etapas estipuladas, com
acompanhamentos e parecer jurídico do Procurador, os diretores
acompanharam e verificaram a execução, prazos e valores de pagamento.

Os contratos com valor referenciado pelo Tribunal de Contas foram
atualizados e transmitidos via sistema Audesp Fase IV. No terceiro
quadrimestre de 2023, foram firmamos apenas aditamentos de contratos.

10.2 ADITAMENTOS

Os aditamentos são acompanhados periodicamente e são submetidos
pelo parecer do Procurador, os diretores acompanharam e verificaram a
execução, prazos e valores de pagamento. Os aditamentos no período foram:

• CECAM – Consultoria Economia, Contábil e Adm Municipal LTDA. –

http://www.ipml.com.br/site/conselhos/atas-conselho-administrativo
http://www.ipml.com.br/site/conselhos/conselho-fiscal


INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE LIMEIRA - IPML
CNPJ N° 09.626.556/0001-62

09/11/2023;

• Magma Assessoria LTDA – 28/11/2023.

Segue quadro de Contratos e Aditamentos 2023, no Anexo VI.

10.3 LICITAÇÕES

Não houve licitações modalidade instaurada, de procedimento
licitatório no terceiro quadrimestre do exercício.

10.4 DISPENSAS E LICITAÇÕES (COMPRAS)

As dispensas e licitações respeitam o valor fixado pela lei 8666/93 e
além disso, são pautadas pelo parecer jurídico do Procurador. Segue a
relação das compras na modalidade de dispensa, no Anexo VII

11. PRESTAÇÕES DE CONTAS

11.1 Prestações de Contas Anuais

Foi constado a entrega das Prestações de Contas do exercício de 2022
até 28 de abril de 2023, no prazo estabelecido pelo Tribunal de Contas
através do site www4.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos, o recibo
certificado e sua autenticidade está garantida pelo código 81b201dd-846-4f0c-
b705- f1685301c83c.

11.2 AUDESP

Conforme relatório gerencial das prestações de contas enviadas para
Audesp, no terceiro quadrimestre, demonstrou que todos os arquivos foram
enviados dentro do prazo, conforme Anexo VIII.

Fonte: https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/pesquisarDadosRelGerencialSituacaoEntrega.do#

12. SIAFIC
Devido à obrigatoriedade da implantação do Sistema Único Integrado

de Execução Orçamentária, Administração Financeira e Controle -SIAFIC, de
acordo com as disposições de Decreto Federal nº 10540/2020 e considerando
a decisão da comissão de estudos, que decidiu em manter o sistema da
Conam para todos o órgãos. No dia 16 de janeiro de 2023, ocorreu a
implantação do sistema de Contabilidade.
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Vale observar, que foi aberto um processo administrativo nº 405/2022,
para acompanhamento e resolução da transição do sistema Cecam para
Sistema Conam.

13. COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA – COMPREV
O instituto por meio da Compensação Previdenciária teve receita

líquida no terceiro quadrimestre no valor de R$ 8.298.966,05 (Oito milhões,
duzentos noventa e oito mil, novecentos sessenta e seis Reais, cinco
centavos), finalizando o ano de 2023 com o total de R$ 15.924.354,97
(Quinze milhões, novecentos e vinte e quatro mil, trezentos e cinquenta e
quatro Reais, noventa e sete centavos) conforme demonstrado no Anexo IX
(com base no Sistema COMPREV e BG-COMPREV).

14. SERVIDORES INTEGRANTES DO REGIME PRÓPRIO PREVIDÊNCIA
DOS SERVIDORES:

Em dezembro de 2023 o quadro de servidores do Instituto permaneceu
com 17 servidores, compostos por servidores cedidos pelo Ente,
comissionados e efetivo da unidade gestora. Conforme Quadro de Servidores
do IPML – Anexo X.

As remunerações dos servidores estão fixadas na Lei Complementar nº
855/2020, alterada pela Lei Complementar nº 940/2023, sendo o montante de
despesa incluso encargos com servidores ativos de R$ 1.850.241,50 (Um
milhão, oitocentos e cinquenta mil e duzentos e quarenta e um Reais,
cinquenta centavos).

15. RECADASTRAMENTO / PROVADE VIDA

O Instituto de previdência realiza a prova de vida/recadastramento
anual dos inativos, pautado no Decreto 409/2018, sendo que até
dezembro/2023 foi registrado o comparecimento de 99,7 % dos aposentados
e 98,7% dos pensionistas que tiveram o início do benefício até o ano de 2022.

Segue quadro com dados do recadastramento 2023, Anexo XI.

2910 – Pessoal e encargos 1.850.241,50
3.1.90.11.00 – Vencimentos, salários, férias 1.571.858,57
3.1.90.13.00 – Contribuições 278.382,93
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16.CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA - CRP

O Instituto teve sua renovação de forma Regular no Certificado de
Regularidade Previdenciária – CRP com vencimento para 15/05/2024, pela
Secretaria de Previdência com autenticação 986639226651, regido pelo Art.
9º da Lei nº 9.717, de 27 de novembro de 1998, no Decreto nº 3.788, de 11
de abril de 2001, e na Portaria nº 204, de 10 de julho de 2008.

17. TRANSPARÊNCIA
O instituto disponibiliza atualizações periódicas pelo website

http://www.ipml.com.br/site/transparência, de acordo com lei de transparência,
como atas dos conselhos, atas do comitê de investimentos, estruturas
administrativas, relatório de investimentos, política de investimentos,
concessão de aposentadorias e benefícios, avaliação atuarial, certidões,
certificado de regularidade previdenciária – CRP, demonstrativos, balanços,
licitações, balancete de despesas, balancete de receitas, contratos na íntegra,
legislação, holerites e demais serviços.

18. CONTABILIDADE

Cumpre ao Conselho Fiscal examinar o balaço-anual, balancetes e
demais atos da gestão e igualmente emitir parecer sobre a prestação de
contas anual da unidade gestora do RPPS até o mês de abril de cada ano;
bem como acompanhar mensalmente as contas da autarquia, conforme
disposições previstas no art. 14, da Lei Complementar nº 855 de janeiro de
2020, e as alterações previstas na Lei nº 889, de 10 de dezembro de 2021.
Além do acompanhamento do referido órgão interno os demonstrativos
contábeis são publicados no portal de transparência do IPML, em
atendimento as práticas contábeis adotas no Brasil, constituídas, às Leis: nº
4.320/64, 9717/98, 101/00, os Princípios Fundamentais, Normas Brasileiras
de Contabilidade e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público.

As demonstrações contábeis referentes a receitas e despesas de 2023
estão disponíveis em:

http://ipmltransparencia.sytes.net/CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wf
ReceitaExibicao.aspx
http://ipmltransparencia.sytes.net/CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wf
DespesaExibicao.aspx

http://www.ipml.com.br/site/transparencia
http://ipmltransparencia.sytes.net/CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wfDespesaExibicao.aspx
http://ipmltransparencia.sytes.net/CECAM_TRANSPARENCIA/Pages/Geral/wfDespesaExibicao.aspx
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19. ADIANTAMENTOS
No que tange conceção em regime de adiantamento, regidos pela Lei

4320 de 1964 e Lei Municipal n° 6.318 de 2019, todos adiamentos foram
realizados de forma unitária e constam as devidas prestações de contas
anexas aos empenhos conforme Anexo XII.

20. Importante registrar que o Instituto de Previdência Municipal de Limeira -
IPML, promove e promeveu no ano de 2023 e especialmente no
quadrimestre, setembro a dezembro de todas as práticas e preceitos da Lei
de Responsabilidade Fiscal e perseguindo a premissa da Transparência da
Gestão Pública. Sendo certo afirmar que o controle da Gestão Administrativa,
Arrecadação, Atuarial, Benefícios e Financeiras em seus mais diversos níveis
são acompanhados por essa controladoria e igualmente pelo controle fiscal da
autarquia.

21. CONCLUSÃO

Concluímos o presente relatório com dados apurados do terceiro
quadrimestre do exercício de 2023, e encaminhamos à Gestão do IPML para
análise das informações prestadas e ulteriores providências.

IPML, 02 de abril de 2024.

Damaris Beck Flegler
Assistente de Controle Interno
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ANEXO I – Organograma do IPML

Fonte: http://www.ipml.com.br/site/ipml/organograma
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ANEXO II
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ANEXO III
Balancete Analítico 12/2023 / Receita orçamentária e intra-orçamentária:
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ANEXO IV
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ANEXO V

Balancete analítico de controle de custo da despesa orçamentária – 12/2023
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ANEXO VI – CONTRATOS E ADITAMENTOS 2023

N.º Empresa/ Fornecedor Processo Modalidade Valor Global Assinatura Vencimento

1
LDB Consultoria
Financeira LTDA 569/2021 Carta Convite R$ 17.581,20 05/05/2023 04/05/2024

2
Magma Assessoria

LTDA 449/2021 Carta Convite R$ 60.000,00 28/11/2023 30/11/2024

3

CECAM Consult. Econ.,
Cont. e Adm Municipal

LTDA 349/2021 Pregão Presencial R$ 153.202,92 09/11/2023 25/11/2024

4
Grifon Brasil Assessoria

LTDA EPP 62/2019
Dispensa de
Licitação R$ 1.724,40 28/04/2023 01/05/2024

5
Dias Santos

Participações LTDA 141/2023
Dispensa de
Licitação R$ 152.133,72 03/04/2023 02/04/2024
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ANEXO VII – COMPRAS 2023

N.º Empresa/ Fornecedor Processo Modalidade Valor Global Aquisição

1 Rozinelli moveis Para Escritório Ltda 06/2023
Dispensa de
Licitação R$ 492,00 28/03/2023

2 Locaweb Serviços de Internet S/A 12/2023
Dispensa de
Licitação R$ 554,13 25/02/2023

3 Ingo Hoffman de Oliveira 35424841805 18/2023
Dispensa de
Licitação R$ 1.280,00 14/02/2023

4
Zumgiram PH Comerc de Prod Eletrônicos-

EIRELI 19/2023
Dispensa de
Licitação R$ 16.800,00 10/04/2023

5
CertificaMe Serviços de Certificação Digital

LTDA 33/2023
Dispensa de
Licitação R$ 171,84 28/02/2023

6 Maria Regina Gonçalves Lima MEI 51/2023
Dispensa de
Licitação R$ 210,00 14/02/2023

7 Palma Produtos de Limpeza LTDA-ME 65/2023
Dispensa de
Licitação R$ 5.341,52 29/03/2023

8
APEPREM (Assoc Paul Entid Previd Est e

Munic) 81/2023
Dispensa de
Licitação R$ 2.150,00 28/02/2023

9
Técnica Informática Comerc e Represent

LTDA EPP 154/2023
Dispensa de
Licitação R$ 336,30 02/08/2023

10 Porto Seguros CIA Seguros Gerais 157/2023
Dispensa de
Licitação R$ 712,77 12/07/2023

11 Klimtec Tecnologia LTDA 158/2023
Dispensa de
Licitação R$ 2.481,60 16/06/2023

12
Extintores CIMI Com. de Mat. Cont. Incend.

LTDA ME 159/2023
Dispensa de
Licitação R$ 329,20 22/05/2023

13 Cristiano C Cordaz EIRELI 201/2023
Dispensa de
Licitação R$ 390,00 24/04/2023

14 DPM Educação LTDA 256/2023
Dispensa de
Licitação R$ 665,45 25/05/2023

15 F&S Informática LTDA ME 337/2023
Dispensa de
Licitação R$ 3.646,80 07/08/2023

16 Gráfica Telle LTDA ME 345/2023
Dispensa de
Licitação R$ 7.640,00 14/09/2023

17 Augusto Cesar Leone 361/2023
Dispensa de
Licitação R$ 1.744,60 03/08/2023

18 Porto Seguros CIA Seguros Gerais 388/2023
Dispensa de
Licitação R$ 1.627,92 05/09/2023

19 Graffit Limeira Papelaria LTDA 395/2023
Dispensa de
Licitação R$ 1.282,26 06/09/2023

20 Luis Henrique Sanches Calhas ME 462/2023
Dispensa de
Licitação R$ 600,00 04/10/2023

21 Karisma Limeira Magazine LTDA ME 473/2023
Dispensa de
Licitação R$ 4.400,00 19/09/2023

22 Via S/A 485/2023
Dispensa de
Licitação R$ 699,00 18/09/2023

23 Lojas CEM S.A 500/2023
Dispensa de
Licitação R$ 867,00 22/09/2023

24
RDS Materiais Elétricos e Iluminação

EIRELI 522/2023
Dispensa de
Licitação R$ 10.550,00 2812/2023

25 DIPPERGRAF Gráfica LTDA ME 562/2023
Dispensa de
Licitação R$ 350,00 01/12/2023

26 F&S Informática LTDA ME 629/2023
Dispensa de
Licitação R$ 179,90 06/12/2023

66
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ANEXO VIII – AUDESP
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ANEXO IX – VALORES RECEBIDOS E DESCONTADOS DA
COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 2023

MESES VALOR RECEDIDO DO RGPS VALOR RECEBIDO DO RPPS-
PIRACICABA

VALOR DESCONTADO/
PAGO AO RGPS

JANEIRO R$ 292.066,64 R$ 73.079,23 R$ 15.232,80

FEVEREIRO R$ 258.996,64 R$ 2.875,72 R$ 20.488,14

MARÇO R$ 1.031.062,04 R$ 3.046,25 R$ 16.152,55

ABRIL R$ 343.578,35 R$ 3.046,25 R$ 16.152,55

MAIO R$ 1.044.804,35 R$ 3.046,25 R$ 19.137,25

JUNHO R$ 280.270,35 R$ 3.046,25 R$ 16.161,13

JULHO R$ 110.093,59 R$ 3.046,25 R$ 131.800,23

AGOSTO R$ 4.170.284,51 R$ 3.046,25 R$ 16.135,05

SETEMBRO R$ 3.166.690,55 R$ 3.046,25 R$ 16.110,64

OUTUBRO R$ 2.243.761,73 R$ 3.046,25 R$ 36.431,15

NOVEMBRO R$ 645.589,86 R$ 3.046,25 R$ 16.968,23

DEZEMBRO R$ 2.227.692,66 R$ 6.092,50 R$ 33.936,46

TOTAL R$ 15.814.891,27 R$ 109.463,70 R$ 354.706,18

TOTAL GERAL R$ 15.924.354,97 R$ 354.706,18
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ANEXO X - QUADRO DE SERVIDORES DO QUADRIMESTRE 2023

MATRICULA NOME DATA DE
ADMISSÃO

CARGO

787787 EDILSON RINALDO MERLI 01/01/2017 SUPERINTENDENTE

787949 FABRÍCIO FERREIRA ESPINATO 05/04/2017 DIRETOR DE GESTÃO
FINANCEIRA E CONTABILIDADE

789116 CARLAMARIA DOS SANTOS
SIMEÃO

04/05/2020 CONTROLADOR INTERNO

789350 SAMARA CRISTINADIAS DOS
SANTOS

02/08/2021 CHEFE DE DIVISÃO FINANCEIRA E
DE INVESTIMENTOS

789478 RODOLFO LEONARDO NUNES 05/04.2022 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

789481 DAMARIS BECK FLEGLER 12/04/2022 ASSISTENTE SOCIAL

789509 THAIS OLIVEIRA SERPASANTOS 20/05/2022 ANALISTACONTÁBIL FINANCEIRO

789511 LUCINEIAAPARECIDA DA SILVA 12/05/2022 DIRETOR DE BENEFÍCIOS E
PERICIAS

789587 ADRIANA SANTOS BASTOS
RAVANHANE

26/07/2022 CONTADOR PREVIDENCIÁRIO

789637 MARCELAALVES DE MELLO 12/09/2022 ANALISTADE GESTÃO
ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO

789713 MARIELA HELOIZE SALDANHA DA
SILVA

18/01/2023 ASSISTENTE ADMINISTRAVIVO

789763 VINÍCIUS ALVES MARTINS 02/03/2023 CHEFE DE SETOR DE
COMPENSAÇÃO

789767 MATHEUS DIAS FELIZARDO 31/03/2023 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

789816 ELIEL LUIS DAMACENO SOUZA 23/05/2023 TÉCNICO EM SUPORTE DE
INFORMÁTICA

789830 ANA PAULA GABRIEL PEREIRA
ANDRADE

06/06/2023 CHEFE DE SETOR DE
BENEFÍCIOS E PERICIAS

789853 LUZILENE OLIVEIRA CATARINO 01/08/2023 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

789871 JOSÉ EDUARDO DE SOUZA JUNIOR 29/08/2023 PROCURADOR JURÍDICO
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ANEXO XI – RECADASTRAMETO 2023

RECADASTRAMENTO APOSENTADOS 2023

Mês/2023 Quant. Aposentados Quant.

Comparecimento

Quant. Não

Comparecimento

Janeiro 142 142 = 100% 0

Fevereiro 145 145 = 100% 0

Março 142 142 = 100% 0

Abril 126 126 = 100% 0

Maio 155 155 = 100% 0

Junho 144 144 = 100% 0

Julho 136 136 = 100% 0

Agosto 143 143 = 100% 0

Setembro 131 131 = 100% 0

Outubro 142 142 = 100% 0

Novembro 123 123 = 100% 0

Dezembro 133 129 = 96,9% 4 = 3,01%

TOTAL 1.662 1.658 = 99,7% 4 = 0,3%

RECADASTRAMENTO PENSIONISTAS 2023

Mês/2023 Quant. Pensionistas Quant.

Comparecimento

Quant. Não

Comparecimento

Janeiro 27 27 = 100% 0

Fevereiro 21 21 = 100% 0

Março 32 32 = 100% 0

Abril 43 43 = 100% 0

Maio 34 34 = 100% 0

Junho 30 29 = 96,6% 1 = 3,4%*

Julho 36 36 = 100% 0

Agosto 31 31 = 100% 0

Setembro 19 19 = 100% 0

Outubro 47 47 = 100% 0

Novembro 42 41 = 97,6% 1 = 2,4%

Dezembro 37 34 = 91,8% 3 = 8,2%

TOTAL 399 394 = 98,7% 5 = 1,3%
*Caso encaminhado à Gestão
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ANEXO XII – ADIANTAMENTOS
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