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PORTARIA N° 156/2023

EDILSON RINALDO MERLI, Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Limeira
— IPML, e LUCINEIA APARECIDA DA SILVA, Diretora de Beneficios e Gestao Administrativa
do IPML, usando das atribuicbes que lhes s&o conferidas pelo artigo 12, XIl da Lei
Complementar n° 855 de 02 de janeiro de 2020, e

CONSIDERANDO que o servidor José Cardoso Moraes, lotado na Secretaria Municipal de
Salde da Prefeitura Municipal de Limeira, titular do cargo efetivo de Motorista de Veiculo
Pesado — Referéncia 16 - Nivel 02 — Grau F - conta com 75 anos de idade, 17 anos de tempo
de contribui¢do, possui 17 anos de efetivo servigo publico, sendo 17 anos no cargo efetivo em
que se dara a aposentadoria;

CONSIDERANDO que o servidor pode ser aposentado com fundamento na regra permanente
do artigo 40, § 1°, I, da Constituigao Federal, c/c artigo 2° da LC 152/2015 e c/c artigo 25 da
Lei Complementar n° 487 de 25 de setembro de 2009.

CONSIDERANDO o que mais consta do Processo n°® 352/2023.

RESOLVEM:

1. CONCEDER ao funcionaric JOSE CARDOSO MORAES, o beneficio
previdenciario da Aposentadoria Compulséria, no cargo efetivo de Motorista de
Veiculo Pesado — Referéncia 16 - Nivel 02 — Grau F — com fundamento no artigo
40, § 1° Il, da Constituicdo Federal, c/c artigo 2° da LC 152/2015 e artigo 25 da
Lei Complementar n°® 487 de 25 de setembro de 2008;

2. Os proventos da aposentadoria serdo proporcionais e corresponder&o a 51,28%
(Cinquenta e um inteiros e vinte e oito centésimos por cento) da média
remuneratoria de suas bases de contribui¢do, calculada na forma da lei, uma vez
gue o tempo de contribuicdo constatado € de 6.552/12.775 dias, com fundamento
no artigo 47 da Lei Complementar n° 487 de 25 de setembro de 2009, sendo-lhe
assegurado a percepgdo de no minimo, um salario minimo;

O servidor sera aposentado sem direito a paridade ativo-inativo;

4. A revisdo do beneficio ocorrera anualmente na mesma época do reajuste dos
beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, e pelos mesmos
indices, enquanto néo for estabelecido outro indice pela legislagdo municipal,

5. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Limeira, 05 de julho de 2023.

Edilson Rinaldo Merli
Superintendente

Lucinéia Aparecida da Silva
Diretora de Beneficios e Gestao Administrativa
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